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1. Licitacion.

Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA. es una empresa del sector estatal cuyos giros son:
la generacion y distribucién de energia eléctrica; la produccion y distribucion de agua potable; la
carga y descarga maritima; y, la administracion de bienes inmuebles. Todas estas actividades las
desarrolla en el Territorio Especial de Isla de Pascua.

La Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA., en adelante indistintamente SASIPA SpA. o
SASIPA, debe elaborar un plan de reduccion de brechas de competencia. Para ello requiere
contratar los servicios de consultoria para el desarrollo de politicas para la gestion de personas,
fortalecimiento del
rol de RR.HH. y gestion por competencias de SASIPA SpA con foco en 4 ejes de accidn:

a. Politicas de gestidn de personas

b. Politica de compensaciones para el estamento ejecutivo.
c. Estructura del area de RRHH
d. Modelo de gestidon de competencias por cargo
En este contexto, SASIPA invita a licitacidn publica para la contratacion del servicio “Desarrollo de
Politicas Para la Gestion de Personas, Fortalecimiento del Rol de Recursos Humanos y Gestion por
Competencias.”.
La presente licitacion esta regida por los siguientes principios:
a.- Libre concurrencia e igualdad de los proponentes que cumplan con requisitos,
objetivos de idoneidad, experiencia y capacidad previamente establecidos en las Bases
Técnicas y Administrativas, para lograr economia y eficiencia.
b.- Solvencia e idoneidad, por lo que los oferentes deben ser personas naturales o
juridicas, chilenas o extranjeras, que acrediten una situacidon financiera solvente e
idoneidad y calidad técnica acorde con la obra a contratar.

c.- Publicidad de las actuaciones del proceso de licitacién.

d.- Estricta sujecion a las Bases.



Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA Filial CORFO
Generacion y distribucion eléctrica

Produccion y distribucién de agua potable

Carga y descarga de naves

2. Coberturay alcance de los servicios.

La cobertura y alcance de los servicios debe considerar todos los aspectos indicados en las Bases
Técnicas y Administrativas.

En caso que algunas de las solicitudes o restricciones planteadas en las Bases Técnicas y sus
Anexos no puedan ser cumplidas por el proponente, y que sin embargo, a juicio de éste disponga
de una oferta que preste un estandar de calidad de servicio y seguridad similar al solicitado en
estas Bases, el oferente podra realizar de todas formas una oferta con la condicién de que debera
estipular claramente y en forma explicita y detallada, cudles son las restricciones o solicitudes que
su propuesta no satisface, asi como las propuestas alternativas similares.

En caso de que el proponente en su oferta no lo exponga explicitamente, se entendera que su
oferta satisface todas las solicitudes o restricciones propuestas en las Bases Técnicas.

El proponente en su oferta técnica debera presentar todos los procedimientos de trabajo y
planificacion secuenciada de los servicios a ejecutar.

3. Requisitos que deben cumplir los proponentes.

Podran participar en esta licitacién todas aquellas personas, naturales y juridicas, que se dediquen
regularmente al drea de recursos humanos y gestion competencial; que dispongan de la
experiencia y capacidad legal, profesional, técnica y econdmica para contraer y cumplir las
obligaciones derivadas del contrato, cumpliendo con las demas formalidades y requisitos que se
establecen en las Bases de licitacion; debiendo, ademas, contar con una organizacién y personal
para la direccidn y supervision de la ejecucion de los servicios de acuerdo con lo establecido en
aquellas.

Los proponentes no deberan encontrarse afectos a las inhabilidades consignadas en el inciso sexto
del articulo 4° de la Ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios, acreditandolo mediante la entrega de declaracidn jurada simple.

Asimismo, no deberan encontrarse afectos a la prohibicién celebrar actos y contratos con
organismos del Estado, a que hacen alusion el articulo 8° numeral 2 y el articulo 10, ambos del
articulo primero de la Ley N° 20.393 que Establece la Responsabilidad Penal de las Personas
Juridicas en los Delitos que Indica; debiendo entregar para acreditarlo una declaracidn jurada
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Junto a los demds antecedentes solicitados, los oferentes deberdn acompafiar a su postulacion
Certificado de Antecedentes Laborales y previsionales emitido por la Direccion del Trabajo, con no
mas de 15 (quince) dias de antigliedad a la fecha de apertura de la propuesta.

Los oferentes no deberdn aparecer en el Registro Digital de la Direccién del Trabajo de Empresas
Condenadas por Practicas Antisindicales o Desleales, existente en conformidad a lo dispuesto en el

articulo 294 bis del Cédigo del Trabajo. Los proponentes no deberdn figurar en las néminas
correspondientes a los 4 semestres inmediatamente anteriores a la fecha de la licitacion.

4. Calendario de Licitacion.

Las fechas determinadas para el proceso de licitacién seran las siguientes:

ACTIVIDADES FECHAS

Publicacion de licitacion 20/08/2021
Plazo maximo recepcidn de consultas 27/08/2021
Respuesta a consultas, aclaracion y eventual modificaciéon de bases. 06/09/2021
Recepcién de propuestas Ofertas Técnicas y Econdmica 13/09/2021
Apertura de propuestas Ofertas Técnicas y Econdmicas 14/09/2021
Fecha estimada de Adjudicacién 16/09/2021

5. Documentos de la Licitacion.

En la preparacidon de sus ofertas, los proponentes deberan considerar los siguientes documentos
de licitacion:
e Bases Administrativas.
Bases Técnicas.
Consultas y sus respuestas y/o aclaracién de oficio realizada por SASIPA.
Aclaracion y eventual modificacién de bases.
Reglamento Especial para Empresas Contratistas y Subcontratistas de SASIPA SpA.
Ley N° 21.070 y sus normativas reglamentarias complementarias.
Cédigo de Conducta, Etica y Buenas Practicas de SASIPA

La Unica informacion valida para los efectos de la licitacion sera la contenida en los documentos de
licitacidn antes indicados, los que deberan ser analizados por los proponentes, considerando que
ellos pasaran a formar parte del contrato.
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b)

Discrepancias, omisiones y errores en los documentos de Licitacion.

Si el proponente encuentra discrepancias u omisiones en las Bases Técnicas u otro
documento de la licitacién o si el propdsito o significado de alguna de sus disposiciones le
parece dudoso o ambiguo, deberd solicitar oportunamente a SASIPA SpA. la aclaracion,
interpretacidon o correccidn correspondiente dentro del plazo establecido para ello en el
numeral 4 precedente.

Errores, faltas u omisiones en las informaciones

Cualquier falta, descuido, error u omisién del proponente en la obtencion de la
informacién y estudio de los documentos en que basa su oferta, no lo libera de la
responsabilidad de apreciar adecuadamente las dificultades y los costos necesarios para la
ejecucion satisfactoria de todos los servicios, ni del cumplimiento de las obligaciones
gue se deriven de los documentos de licitacién.

Por lo tanto, serdn de cargo y costo del proponente todos los gastos en que incurra para
corregir faltas, errores, descuidos u omisiones resultantes de su andlisis e interpretacién de
la informacidn disponible.

Confidencialidad de los documentos

Los documentos de licitacién preparados y emitidos por SASIPA son de su propiedad,
permitiéndose su uso exclusivamente con el fin de preparar y presentar la oferta de la
Licitacion “Desarrollo de Politicas Para la Gestion de Personas, Fortalecimiento del Rol de
Recursos Humanos y Gestion por Competencias".

6. Aclaraciones y modificaciones a los documentos de licitacion.

SASIPA tiene la facultad de modificar o aclarar las presentes Bases de licitacion, asi como para ampliar
los plazos o fechas en ella contemplados, sin que ello de derecho a reclamo o cobro de
indemnizacidn alguna por parte de los oferentes. En caso de ampliacion de algun plazo o fecha, los
demads plazos o fechas se entenderdan modificados por igual nimero de dias en que se altere el
plazo o fecha que ha sido objeto de modificaciéon. Toda modificacién de plazos o fechas serd
comunicada a través del sitio electrénico institucional www.sasipa.cl.

7. Serie de Preguntas y Respuestas.

Si algun proponente necesita aclaraciones respecto de los documentos de licitacién, debera hacer
sus preguntas dentro del plazo establecido para ello en el numeral 4 precedente, mediante el
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envio de un correo electrénico, dirigido a SASIPA: brechasrhh@sasipa.cl indicando en el Asunto
“consulta por Bases de Licitacion”.

Las preguntas recibidas y las correspondientes respuestas seran editadas como “Serie de
Preguntas y Respuestas” y serdn informadas a todos los proponentes mediante el sitio electrénico
institucional de la empresa el dia indicado en el calendario de la licitacidn. Serd responsabilidad de
cada proponente consultar la pagina web.

8. Presentacion de la Oferta.

La propuesta deberd presentarse digitalmente de la siguiente manera:

Se deben preparar dos carpetas digitales denominadas "Oferta Econdmica" y "Oferta Técnica", las
gue deberdn contener los documentos correspondientes a cada una de ellas.

A.- La carpeta "Oferta Econdmica" deberd contener el formulario que se agrega como Anexo
N° 1 de estas Bases de Licitacién, con la informacidon completa que en aquel se solicita. Los
valores deberan ser en pesos chilenos. Se deberd indicar, de corresponder, el desglose con
valores unitarios e incluir todos los impuestos que correspondan. Por Ultimo, se debe informar el
valor total de la oferta que incluya todo lo antes sefalado.

Los eventuales costos referidos a la estadia de aislamiento forzosa de trabajadores por razones
sanitarias (cuarentena), detalladas en estas Bases, deberan identificarse en dicho Anexo N°1.
Dichos costos no seran considerados para efectos de pago, en caso de levantar la autoridad
sanitaria las restricciones al momento de iniciarse los trabajos.

Debera encontrarse firmado y en PDF.

B.- La carpeta "Oferta Técnica" deberd contener las siguientes subcarpetas, las que a su vez
deben incluir los documentos que se indica en cada una:

1. Datos del proponente:

a) Documento que contemple los siguientes datos: Nombre o razén social, domicilio,
teléfono y correo electrdnico de contacto.

b) E-RUT.

c) Copia simple de la cédula nacional de identidad, por ambos lados, del representante
legal de la persona juridica.

d) Copia simple de la escritura publica o equivalente, donde consta la personeria del
representante de la persona juridica.
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e) Copia de Inscripcion en el Registro de Comercio, u otro érgano registral competente,
con vigencia, con una antigliedad no superior a 60 dias contados desde la fecha de
recepcion de propuestas y apertura de las Ofertas Técnicas y Econdmicas, indicado en
el calendario del numeral 4 de las presentes Bases.

f)  Formulario que se adjunta como Anexo N°3 de las presentes Bases Administrativas, en
virtud del cual el proponente declara expresamente conocer y aceptar los términos de
la presente licitacidn. Debera encontrarse firmado y en PDF.

g) Declaraciéon jurada simple del Anexo N°4, de no encontrarse afectos a las
inhabilidades consignadas en el articulo 4°, inciso sexto de la Ley N°19.886, asi como
de no afectarle lo dispuesto en el articulo 8 numeral 2 y articulo 10, ambos del
articulo primero de la Ley N° 20.393 que Establece la Responsabilidad Penal de las
Personas Juridicas en los Delitos que Indica. Deberd encontrarse firmado y en PDF.

2. Experiencia del proponente:

a) Acompaiiar presentaciéon de la empresa.

b) Declaracién jurada simple con listado de 3 o mas clientes a los que se les haya
realizado servicios similares en los ultimos 24 meses, adjuntando, al menos, una
factura respecto de cada uno de ellos; con nombre y teléfono de dichos clientes.

Todos los documentos deberdn encontrarse firmados y en PDF.

3. Copia del Registro Digital de la Direccién del Trabajo de Empresas Condenadas por
Practicas Antisindicales o Desleales, de los 4 semestres inmediatamente anteriores a la
fecha de la licitacion.

4. Garantia de seriedad de la oferta (copia, original se remite segun indican las presentes
Bases a direccidon postal de SASIPA en Comuna de Las Condes).

5. Experiencia del proponente:

a. Detalle de la experiencia del proponente en las actividades y servicios especificos a
contratar, indicando, mediante declaracidon jurada simple, los efectuados con
nombre y teléfono del mandante y adjuntando, al menos, una copia simple del
certificado emitido por ellos. No se aceptara experiencia de terceros.

b. Adjuntar organigrama con la estructura y personal (identificado) con que
desarrollara el servicio, acompafiando los Curriculum pertinentes.

6. Experiencia de equipo de trabajo que realizara los servicios:
a. Informar los afos de experiencia de los integrantes del equipo de trabajo.
b. Servicios realizados similares.
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7. Metodologia y plan de trabajo que detalles actividades identificadas y requeridas para
cumplir con los objetivos indicados en Bases Técnicas, precisando coherencia y pertinencia
con éstos.

8. Plazo de Entrega. Entregar una carta Gantt relativa a los servicios a realizar. Es requisito
indispensable que al pie de la Carta Gantt se sefale exactamente el plazo de entrega final
de entregables Politica de Gestion de Personas, Politica de Compensaciones para
Estamento Ejecutivo, Estructura del Area de Recursos Humanos y Modelo de Gestién por
Competencias. Lo anterior debe ser expresado en dias corridos, lo que debe ir indicado en
una leyenda especial que diga: “El plazo para hacer llegar a SASIPA los entregables finales
serd de xxx dias corridos contados desde la firma del contrato pertinente”. El detalle de los
plazos de entrega para cada uno de los entregables se debe realizar en el Anexo N°2

No se consideraran aquellos documentos que:
* Sean ilegibles, incompletos o enmendados.
* No tengan relacién con el servicio declarado.
* Correspondan a servicios diferentes a los requeridos en estas Bases.
* Hayan sido extendidos a nombre de un tercero distinto del oferente.
* No se considerardn actos o contratos que no tengan la firma de quienes los suscriben,
segun corresponda.

9. Garantias.

a) Garantia de Seriedad de la Oferta.

Los oferentes deberan caucionar la seriedad de sus ofertas con la entrega de una boleta
bancaria de garantia, o vale vista, de cardcter nominativa, tomada en un Banco con plaza
en Isla de Pascua, Santiago u otras Regiones con domicilio en Chile, irrevocable, pagadera a
la vista y a nombre de “Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA.”, RUT: 87.634.600-
1, por un monto de $ 1.000.000 (un millén de pesos) y con fecha de vencimiento posterior
a los sesenta dias corridos siguientes a la presentacién de la oferta. Podra presentarse
como garantia también un certificado de fianza nominativo y extendido a la vista.

La garantia debera contener la siguiente leyenda: “Para garantizar la seriedad de la oferta
de la licitacién “Desarrollo de Politicas Para la Gestion de Personas, Fortalecimiento del Rol
de Recursos Humanos y Gestion por Competencias.”.

El ejemplar original de la garantia deberd entregarse fisicamente en la siguiente direccion
postal, el dia en que se remitan digitalmente las ofertas: Los Militares N° 4.777, Piso 21,
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Oficina 34, Las Condes, Regidn Metropolitana de Santiago.

La garantia de seriedad de la oferta sera devuelta una vez suscrito el respectivo contrato
entre SASIPA y el adjudicatario y, contra la recepcidon conforme de la garantia de fiel
cumplimiento del contrato. A los participantes no adjudicados, se les devolverd la garantia
una vez suscrito el respectivo contrato con el adjudicatario. En caso que la licitacién sea
declarada desierta, las garantias de seriedad que se hubieran entregado se devolverdn una
vez que conste en Acta del Directorio de SASIPA dicha circunstancia.

b) Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato.

El Proponente adjudicatario debera considerar la entrega de una boleta bancaria de
garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato, o vale vista; de cardcter nominativa,
irrevocable, pagadera a la vista y, a la nombre de “Sociedad Agricola y Servicios Isla de
Pascua SpA.”, RUT: 87.634.600-1 y por un monto en pesos equivalente al 5% (cinco por
ciento) del valor total adjudicado. Podrd presentarse como garantia también un certificado
de fianza nominativo y extendido a la vista.

Esta garantia debera ser entregada a SASIPA SpA., a la firma del contrato respectivo y
tendrd una vigencia de 60 (sesenta) dias corridos posteriores a la fecha de término de
aquel. Esta garantia deberd contener la siguiente glosa: “Para garantizar el fiel
cumplimiento del contrato Desarrollo de Politicas Para la Gestion de Personas,
Fortalecimiento del Rol de Recursos Humanos y Gestion por Competencias.” .

Si el contrato se prorrogara por cualquier motivo, se debera sustituir dicha garantia por una
de iguales caracteristicas que las mencionadas en el parrafo anterior, con una vigencia
similar.

En caso que el proveedor adjudicado no entregue la garantia por el fiel y oportuno
cumplimiento del contrato, en la forma y tiempo exigido, se entendera que no existe
interés de su parte en mantener su oferta y que por este sélo hecho renuncia
irrevocablemente a la adjudicacién efectuada, encontrandose facultada SASIPA para cobrar
la boleta de garantia de seriedad de la oferta sefialada en el literal a) anterior.

Si por cualquier motivo la vigencia de la garantia existente fuere insuficiente, el proveedor
adjudicado debera renovarla a lo menos 15 (quince) dias antes de su vencimiento, en los
mismos términos, bajo apercibimiento de hacer efectiva la garantia vigente.
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10. Proceso de Licitacion y vigencia de las propuestas.

Las propuestas tendrdn una vigencia de 60 (sesenta) dias a contar de la fecha de recepcidn de las
ofertas. Las ofertas de los proponentes no favorecidos seguirdn vigentes por el plazo establecido,
aun cuando se haya enviado la notificacién de adjudicacién al proponente elegido pues, en la
eventualidad de existir un rechazo por parte de éste para ejecutar los servicios del contrato,
podrd elegirse un nuevo proponente, en cuyo caso se realizard una nueva adjudicacién al
proponente que haya obtenido la segunda mejor calificacion.

11. Costos de preparacion de la propuesta.

Los gastos en que incurran los proponentes en la preparacién de las propuestas, serdn de su
cargo, como asi también los gastos que se deriven de la eventual firma del contrato.

12. Recepcion de Ofertas y Apertura de Oferta Técnica.

El Oferente primeramente debera seguir las instrucciones para comprimir y subir a la nube las
carpetas antes individualizadas, segun el Anexo N°5.

Para la presentacion de sus Ofertas, el Proponente debera enviar un correo a
brechasrhh@sasipa.cl con los vinculos de los archivos comprimidos que contienen las ofertas. El
correo debera ser enviado hasta las 16:00 hrs. (hora de Chile continental) del dia sefialado en el
Calendario de Licitaciéon (Numeral°4 de estas Bases). SASIPA SpA. acusara recibo de dicho correo
mediante el mismo medio.

Las ofertas presentadas después de la fecha y hora sefialada no serdan consideradas para ningln
efecto.

A las 12:00 hrs. (hora de Chile continental), 10:00 hrs. (hora insular) del dia sefialado para la
apertura de las ofertas, seglin en el numeral 4 de las presentes bases, se iniciara una reunion
virtual, cuya invitacién sera enviada previamente a quienes hayan presentado las ofertas en
tiempo y forma. El acceso a la reunidn sera a partir de las 11:50 hrs. (hora Chile continental) y
hasta las 12:00 hrs. (hora Continental). Las ofertas de los oferentes que no se presenten dentro
de dicho horario, seran desechadas de plano.

Luego de las presentaciones correspondientes, se procedera a solicitar, a viva voz, las claves de
los archivos comprimidos correspondientes a las Ofertas Técnicas, procediéndose a abrir las
ofertas.

10
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Se verificard que la carpeta Oferta Técnica contenga todos los documentos requeridos en las
presentes Bases. En caso de omisién de alguno de los documentos solicitados, se rechazara de
plano la oferta, terminando su participacién en la Licitacion.

Una vez que se hayan determinado los oferentes que han cumplido con la presentaciéon de todos
los documentos pertinentes, se procedera a solicitar, a viva voz, las claves de los archivos
comprimidos correspondientes a la “Oferta Econdmica”, procediendo a abrir los archivos vy
leyendo, a viva voz, los montos ofertados.

De todo lo ocurrido en el acto de apertura, se levantard un Acta firmada un representante de
SASIPA, la que serd enviada por correo electrénico a todos los Oferentes cuyas ofertas fueron
aceptadas. Los oferentes deberan responder el correo, con copia a todos los destinatarios del
correo enviado por SASIPA, dentro de un plazo de 12 hrs., su conformidad con el Acta o bien las
observaciones que le merezcan. De no recibirse respuesta dentro del plazo antes indicado, se
entenderd que el Acta ha sido aceptada a plena conformidad por el oferente.

Se deja expresa constancia que, aquellas propuestas que dejen condicionadas sus ofertas al
cumplimiento de alguna circunstancia o elemento que justifique la revision o modificacidn
posterior del alcance del trabajo o del precio ofertado serdn desechadas durante el proceso de
evaluacién.

Aquellos proponentes que cumplan con toda la presentacion de documentacién y que se
encuentren dentro de los precios y plazos maximos exigidos (en su caso), pasardn a la etapa de
evaluacién.

En la etapa de evaluacion se determinard si hay algun proponente que, de acuerdo a los
resultados de la aplicacién de los formularios de evaluacion, califigue como proponente
adjudicatario.

El proponente adjudicatario, de haberlo, asi como los demas oferentes, seran notificados via
correo electrénico de los resultados de la Licitacidn, asi como publicado el nombre en el sitio
electrdonico institucional de la empresa.

13. Rechazo de las Propuestas.

Durante el analisis de las ofertas, SASIPA SpA., podrd rechazar toda oferta sin expresion de
causa. Ademas rechazard aquellas ofertas que hayan incurrido en alguna de las faltas o errores
gue se indican a continuacién:
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1. Si la oferta estd condicionada, es poco clara o contiene agregados, enmiendas o
irregularidades, o presenta incongruencias.

2. Si la oferta no esta hecha en conformidad con las presentes instrucciones a los proponentes
o no incluye alguno de los antecedentes e informacion solicitados, que sea esencial para el
estudio de la oferta y la adjudicacién del contrato.

3. Si en la oferta se observa falta de preparacidon que, a juicio fundado de SASIPA, planteen
dudas sobre el cumplimiento del contrato en la forma ofrecida.

4. SASIPA podrd rechazar cualquier propuesta si comprueba o tiene presuncién fundada que
el proponente hainiciado o intentado acciones con el propésito de influir en el estudio de las
propuestas, sacar ventajas u obtener informacién que vaya en desmedro de los otros
proponentes.

14. Evaluacion de las Propuestas.

SASIPA evaluarad las ofertas recibidas aplicando los siguientes criterios de ponderacién:

1) Precio: 50%
formula final --> (Precio Menor/Precio Ofertado)*100

2) Plazo de Entrega 30%
formula para cada entregable --> (Plazo Menor/Precio Ofertado)*100
férmula final --> Promedio de puntaje de los entregables

3) Plan de Trabajo 20%
formula final --> cumple 20% / no cumple 0%

Cabe sefialar que en el caso de que todos los oferentes hayan obtenido puntajes que los excluyan
de plano de la evaluacién, SASIPA podra flexibilizar sus exigencias siempre y cuando ello no afecte
la correcta ejecucion y éxito del proyecto.

Quedaran descalificadas las ofertas en las que se presente alguna de las situaciones siguientes:
e No cumplen con los requisitos exigidos en las Bases Administrativas de la Licitacion.
e No cumplen con las Especificaciones solicitadas en las Bases Técnicas.
e Se comprueba falta de suficiencia, veracidad o autenticidad de los antecedentes
suministrados en la Bases Administrativas y/o Técnicas.

SASIPA SpA. estara facultada para solicitar antecedentes adicionales a los recibidos en caso que lo
estime necesario, para aclarar dudas respecto de aquellos que hubieran sido efectivamente
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entregados como también para solicitar rectificaciones de parte de los proponentes por errores de
forma u omisiones, de manera de evitar que alguno sea descalificado por aspectos formales en su
Oferta Técnica.

La descalificacion de algun proponente es una facultad privativa de SASIPA SpA. y no dard derecho
a reclamo ni indemnizacién de ninguna especie.

En caso que exista una sola oferta presentada a esta licitacion, SASIPA podra adjudicarla siempre y
cuando se cumplan todos los requerimientos establecidos en las Bases.

15. Adjudicacion del Contrato o Negociacion de Ofertas Presentadas.

El proponente al que se le adjudique el contrato, serd aquel que haya presentado la oferta que,
habiendo cumplido con todos los requisitos exigidos en los documentos de licitacién, después de
un analisis técnico-financiero, resulte ser la evaluada como la mas conveniente para SASIPA SpA.

No obstante lo anterior, SASIPA SpA. se reserva el derecho de elegir, sin expresién de causa,
cualquier oferta, aunque no sea la de menor precio o de rechazarlas todas, declarando desiertala
licitacion, sin que ello de derecho a los proponentes a reclamar indemnizacién alguna, pudiendo
optar a su solo arbitrio por alguna de las siguientes alternativas:

e Solicitar a los oferentes ajustarse al presupuesto disponible por la empresa, para lo cual se
conversara en primer lugar con el oferente que haya presentado la propuesta mas
econdmica y en el caso de que no se produzca acuerdo se podra seguir conversando con
las ofertas restantes, privilegiandose siempre en esta secuencia a la mas econémica;

e Rechazar todas las propuestas sin expresién de causa, en cuyo caso, los proponentes no
podran pretender indemnizacién alguna por tal razon.

Si como resultado de la evaluacién de las ofertas, se estimare por SASIPA SpA. que existe un empate
en la nota final ponderada, se procedera al desempate de acuerdo a las siguientes reglas:

Se compararan sélo los puntajes finales de plazo de entrega y plan de trabajo, debiendo ser
elegido el que haya obtenido mejor puntuacidn. En caso de que las puntuaciones sean iguales, se
compararan sucesivamente las puntuaciones obtenidas en los factores de acuerdo al siguiente
orden de prelacion:

° Plazo de entrega
° Plan de trabajo

13
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En el primer factor, en que alguno de los oferentes haya obtenido mejor puntuacién que los
demds, se producira el desempate a su favor.

16. Notificacion del resultado de la Oferta.

SASIPA notificard por escrito, al correo electrénico de contacto, el resultado de la oferta a cada
uno de los proponentes, indicando el nombre del proponente al que se le adjudicé el contrato.
Asimismo, publicara el nombre del adjudicatario en su pagina web: www.sasipa.cl

17. Firma del Contrato.

SASIPA SpA. firmard un contrato con el proponente adjudicatario, a suma alzada, por el valor
total de la oferta. Por lo anterior, no procederd el pago de reajustes ni intereses.

El modelo de contrato serd propuesto por SASIPA SpA. al proponente adjudicatario. Este se
firmara con firma electrénica avanzada.

El proponente adjudicatario debera firmar el contrato dentro del plazo de 10 (diez) dias corridos
contados desde la fecha de notificaciéon de la aceptacion de su oferta y hacer entrega en dicho
acto de las respectivas garantias y exhibicidon de seguro, antes indicados.

A mas tardar, 5 (cinco) dias habiles antes de la fecha establecida para la firma del contrato, el
proponente adjudicatario deberd entregar a SASIPA SpA. los siguientes documentos:

- Copia auténtica de la escritura de constitucién de la empresa, incluidas todas sus
modificaciones, copia de la inscripcidn y su correspondiente certificado de vigencia, si
correspondiere.

- Copia auténtica, con vigencia, del documento en que conste la representacion de la
persona juridica; si correspondiere.

- Garantia de fiel cumplimiento de contrato que se establece en las Bases Administrativas,
para su revision e individualizacién en el texto del contrato.

Para el contrato los documentos validos seran todos los documentos de licitacion compilados con
los apéndices, las series de preguntas y respuestas y con los acuerdos entre SASIPA SpA. y el
proponente adjudicatario, previos a la firma del contrato.

14


http://www.sasipa.cl/

Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA Filial CORFO

<y - Y 8 Generacion y distribucion eléctrica
e o) e o2 & LJ . Producciony distribuciéon de agua potable
A Carga y descarga de naves

18. Plazo de Ejecucidn del Contrato.

El plazo maximo de duracién del contrato serd de 60 (sesenta) dias corridos, contados desde la
fecha de su entrada en vigencia.

19. Forma de Pago.
El precio convenido se pagara de la siguiente manera:

- 30% contra la entrega del documento "Modelo de Gestidn por Competencias";

- 20% contra la entrega del documentos "Estructura del Area de Recursos Humanos" y
"Politica de Compensaciones para Estamento Ejecutivo”, y

- 50% contra la entrega del documento "Politica de Gestidn de Personas"

Los pagos se realizaran en un plazo no superior a los 15 dias corridos desde la recepcién de la
documentacién indicada y aprobada ésta por el responsable que para estos efectos defina SASIPA
SpA. En caso que cualquiera de los documentos no cuente con dicha aprobacidn, SASIPA SpA se
reserva el derecho de retener el pago hasta que se haga entrega del documento final a entera
satisfaccién de la empresa.

Cada pago se realizara contra factura vdlidamente emitida a nombre de SASIPA SpA, con un detalle
indicando los servicios realizados.

20. Plazos y fechas programados.

Los serviciosdeberan ejecutarse con estricta observancia de los plazosy fechas que se establecen en
los documentos del Contrato y de los programas que se aprueben para su ejecucién.

El incumplimiento de estos plazos y fechas, facultard a SASIPA SpA. para aplicar al proponente
adjudicatario las multas por atrasos, establecidas en estas Bases Administrativas y en el respectivo
contrato.

21. Multas.

Las multas por atraso en el cumplimiento de cualquiera de las fechas establecidas en el contrato
para la realizacion de los servicios y entrega de Informes indicados en las Bases Técnicas serdn de
0,1 % (cero coma un por ciento) del valor total del contrato por cada dia de atraso.
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Las multas seran exigibles de inmediato y se deduciran, a opcidn de SASIPA, de las Garantias o de
cualquier suma que SASIPA SpA adeude al Proponente o, en su defecto, le seran cobradas
judicialmente o extra judicialmente.

El valor acumulado del total de multas no podra superar el 10% (diez por ciento) del valor total
del contrato, en cuyo caso se podra rescindir el contrato, ejerciéndose las acciones legales que
correspondan.

22. Término anticipado del Contrato.

SASIPA SpA. podra poner término anticipado al contrato, sin expresidn de causa, cuando se den las
siguientes situaciones:

e Una clara deficiencia y/o negligencia por parte del proponente y que no permita cumplir
con las especificaciones técnicas de este contrato y/o la legislacion vigente.

e Unatraso en la fecha de entrega de los servicios.

e Si el proponente adjudicatario no cumple oportunamente con mantener vigente las
garantias dispuestas precedentemente.

e Por incumplimiento total o parcial por parte del proponente adjudicatario o sus
trabajadores, socios o directivos, de las obligaciones que el contrato le impone.

e En caso que el proponente adjudicatario se encontrare en estado de notoria insolvencia,
cesacion de pagos o se hubiere formulado proposiciones para un convenio Judicial o
extrajudicial.

No sera causal de término del contrato, el incumplimiento de las obligaciones del proponente
adjudicatario derivado de una catastrofe natural que impida la oportuna entrega de los servicios o
de otra causal de fuerza mayor.

Se entenderd como fuerza mayor para los efectos del contrato, los hechos imprevisibles que
no dependen de la voluntad de las partes, que afecten o incidan directamente en sus
respectivas capacidades para cumplir con las obligaciones contraidas en virtud del contrato, las
gue son entre otras, el sabotaje, catdstrofes naturales, guerra declarada, rebelién o revolucidn,
actos de gobierno.

Si una u otra parte se ve impedida de cumplir con sus obligaciones contractuales por alguna causa
de fuerza mayor, debera notificar a la otra parte por escrito, en un plazo no superior a cinco (5)
dias desde la situacién ocurrida. La causal invocada podrd ser aceptada o no por escrito por la otra
parte, dentro del plazo de 10 (diez) dias desde que haya sido notificada, mediante resolucién
fundada de acuerdo al mérito de los antecedentes.
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En el caso de comprobarse la fuerza mayor, se otorgard un plazo al proveedor que serd el nUumero
de dias que durard el imprevisto, para que pueda cumplir su obligacién.

23. Autorizaciones y permisos.

El proponente adjudicatario serd responsable de obtener de parte de los organismos pertinentes
todos los eventuales permisos y autorizaciones que requiera la prestacion de los servicios.

El proponente adjudicatario serd responsable de toda la tramitacion de los referidos permisos y
autorizaciones.

La no obtencidn de permisos por parte del contratista, que impidan la normal ejecucién vy
desarrollo de las obras contratadas, no podra considerarse como acto de Gobierno o de autoridad
en conformidad al numeral precedente.

Para efectos de traslado de trabajadores desde el continente hacia el Territorio Especial de Isla de
Pascua, a la fecha se encuentra vigente la Resolucién N° 466, de 25 de abril de 2020, de la
Secretaria Regional Ministerial de Salud de Valparaiso, la cual dispone que toda persona que
ingrese a dicho Territorio debera cumplir con medida sanitaria de aislamiento por 14 (catorce)
dias. Lo anterior, dispuesto en el marco de la actual situacién de pandemia causada por CPVOD-19,
deberd ser considerado para efectos de los costos de estadia de personas en que incurrira el
proveedor adjudicado.

24. Cumplimiento de Ley N°21.070.

Desde el 1 de agosto de 2018 se encuentra vigente la Ley N° 21.070, que Regula el Ejercicio de los
Derechos a Residir, Permanecer y Trasladarse Hacia y Desde el Territorio Especial de Isla de
Pascua. Asimismo, esta vigente el Reglamento de dicha Ley aprobado mediante Decreto Supremo
N° 1.546, de 19 de diciembre de 2018, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

Serd de responsabilidad del proponente adjudicatario que las personas que envie a Rapa Nui
cumplan con los requisitos exigidos por la citada Ley y su Reglamento para su permanencia en la
Isla durante los trabajos a realizar; asi como de lo dispuesto en los Decretos Supremos N° 1.428 de
2018 y N° 81 de 2020, ambos del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que Declaré y
Prorrogd, respectivamente, Estado de Latencia en el Territorio Especial de Isla de Pascua. Sera
especial responsabilidad de proponente adjudicatario dar cumplimiento a lo dispuesto citada Ley y
su Reglamento para su permanencia en el Territorio Especial durante los servicios a realizar,
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especialmente la obligacion dispuesta en el parrafo segundo del literal d) del articulo 6° de la Ley
N° 21.070.

25. Cesion del Contrato.

Queda expresamente estipulado que el proponente adjudicatario no podrd ceder, dar en
garantia, transferir o traspasar en forma alguna, ni total ni parcialmente, el contrato como
tampoco cualquier derecho derivado para el o los pagos o cobros que del mismo contrato
provengan.

El incumplimiento de la obligacién precedente, en cualquier forma o por cualquier razén, sera
causal suficiente para que SASIPA SpA. ponga término al contrato en forma inmediata y sin
indemnizacion de ninguna especie para el proponente, circunstancia que éste declara conocer y
aceptar y que es determinante para la celebracion del contrato.

Las personas naturales que participen de la ejecucion del contrato, sélo podran tener una
vinculaciéon con el proponente adjudicatario mediante contrato de trabajo.

26. Solucion de Conflictos.

Las diferencias, dificultades o conflictos que se susciten entre las partes con motivo o en razén
de la validez, interpretacién, aplicacién, ejecucién, cumplimiento, resolucidn, extension,
terminacién o liquidacidén del contrato, y cualquier otro asunto relacionado con éste y las
materias que cualesquiera de las partes planteare, o de cualquier otro convenio que las partes
celebraren con relacién al mismo, con excepcidn de las que correspondan a aspectos técnicos
que afecten a los servicios -cuya resolucidn esta entregada a la decisidon exclusiva del
administrador de contrato- serdn resueltos por el Juzgado competente de Isla de Pascua.

27.- Clausula de Confidencialidad.

La informacion de SASIPA SpA es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o
seran contenidos a través del software en los servidores de la empresa, en sus backups vy
respaldos respectivos u otro segln corresponde, permanecerdan como propiedad de la SASIPA
SpA. El proveedor no obtendrd derecho alguno, sobre dicha informacién, y podra utilizarla,
Unica y exclusivamente con, el objeto de la ejecucién del contrato o documento administrativo
gue se suscriba.
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ANEXO N°1
Valor Oferta Total

La presente constituye la oferta econdmica.

Oferta total para las obras encargadas:

Valor Total de la Oferta S

Son (escrito):

Valor estadia aislamiento forzosa de trabajadores por razones sanitarias (cuarentena):
S (este valor forma parte del valor Total de la Oferta)

NOTA: Valores en pesos chilenos, impuestos incluidos.

Nombre Empresa:

RUT Empresa:

Nombre Contacto:

N° Teléfono / Cel.:

Email:

Direccién Postal:

Firma del Representante Legal

Nombre y Apellido:

RUT:

19



Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA Filial CORFO

&' 7 N Generacion y distribucion eléctrica
) & 1 _J .. Producciony distribucion de agua potable
A Carga y descarga de naves

ANEXO N°2
PLAZOS DE ENTREGA

Los siguientes son los plazo de entrega comprometidos para cada uno de los entregables indicados a

continuacion:

Entregable Dias Corridos

Estructura del Area de Recursos Humanos

Politica de Compensaciones para Estamento Ejecutivo

Politica de Compensaciones para Estamento Ejecutivo

Modelo de Gestion por Competencias

Nombre de la Empresa:

Rut de la Empresa:

Nombre del Representante:

Rut del Representante:

Firma del Representante:

Fecha:
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ANEXO N°3
FORMULARIO DE CONOCIMIENTO

Isla de Pascua,.......... de e de 2021
Ref.: “Desarrollo de Politicas Para
la Gestion de Personas,
Fortalecimiento del Rol de RRHH
y Gestion por Competencias”

Sefiora

Luz Zasso Paoa

Gerente General

Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA.

De mi consideracion,

Por medio de la presente el(los) suscrito(s) en la representacion que inviste(n), declaro

(declaramos) y dejo (dejamos) constancia de lo siguiente:

1.- Que estoy (estamos) conforme(s) con los antecedentes suministrados en la licitacién y que
he (hemos) aclarado toda duda en cuanto a las posibles interpretaciones que de los
mismos puedan derivarse.

2.- Que he(hemos) tomado cabal conocimiento de todas las prescripciones y condiciones
contenidas en cada uno de los documentos que forman parte de esta licitacion, incluyendo
la serie de preguntas y respuestas, los que han sido examinados y considerados para
presentar la oferta.

3.- En caso que la licitacién nos sea adjudicada, nos comprometemos a cumplir con el encargo
solicitado en la presente licitacién, a entera conformidad de SASIPA SpA, con los precios
estipulados en la oferta presentada y, a partir de la fecha en que se nos solicite el inicio de
los trabajos.

Sin otro particular saluda atentamente a usted,

Nombre Representante Legal:

RUT:

Representante de:

21



Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA Filial CORFO

Generacion y distribucion eléctrica
Produccion y distribucién de agua potable
Carga y descarga de naves

ANEXO N°4
DECLARACION JURADA SIMPLE

Yo, , Ccédula nacional de identidad numero
, en representacion de

, RUT

, ambos con domicilio en

, declaro bajo juramento que ni la empresa
que represento, ni sus funcionarios directivos se encuentran afectos a las inhabilidades
consignadas en el articulo 4°, inciso sexto de la Ley N°19.886, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Ningun drgano de la Administracion del Estado y de las empresas y corporaciones del Estado o en
que éste tenga participacion, podrd suscribir contratos administrativos de provision de bienes o
prestacion de servicios con los funcionarios directivos del mismo drgano o empresa, ni con
personas unidas a ellos por los vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la
ley N° 18.575, Ley Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, ni
con sociedades de personas de las que aquéllos o éstas formen parte, ni con sociedades
comanditas por acciones o andonimas cerradas en que aquéllos o éstas sean accionistas, ni con
sociedades andnimas abiertas en que aquéllos o éstas sean duefios de acciones que representen el
10% o mds del capital, ni con los gerentes, administradores, representantes o directores de
cualquiera de las sociedades antedichas.”

Como asimismo no tenemos la prohibicion de celebrar actos y contratos con organismo del Estado,
a que hacen alusion los articulos 8 numeral 2 y 10, ambos del Articulo Primero de la Ley N° 20.393
que “Establece la Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en los Delitos que Indica”.

Firma

(=161 o - PRI
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ANEXO N°5
INSTRUCTIVO COMPRESION DE ARCHIVOS Y ENVIO

LICITACION:

“DESARROLLO DE POLITICAS PARA LA GESTION DE PERSONAS, FORTALECIMIENTO DEL ROL DE
RECURSOS HUMANOS Y GESTION POR COMPETENCIAS.”

En el proceso establecido por la empresa SASIPA SpA, se determiné que las aperturas de propuestas
se pueden realizar de forma remota. Para proceder con este procedimiento se genera un instructivo
detallado para la confeccion de los archivos a entregar.

El proceso debe realizarse por separado para cada carpeta, Oferta Técnica y Oferta Econdmica, dado
gue cada una de ellas se abre en momentos distintos.

Pasos a seguir:

e Compresion de archivos a enviar.

e Envio de archivos a través de wetransfer.com

e Al momento de la apertura se solicitan las claves privadas de acceso.
Para comprimir los archivos:

Instalar Winrar https://www.win-rar.com/fileadmin/winrar-versions/winrar/winrar-x64-600.exe

1. Seleccionar archivos o directorio a comprimir.

2. Botdn derecho “Anadir al archivo”

Nombre Fecha de modificacion Tipo Tamafio

Oferta Técnica q4 na anas ar a4
Abrir

Abrir en ventana nueva

Oferta Econdmica

Anclar al acceso rapido

Ariadir a la lista de VLC

% % % N

= (L=

Reproducir con WLC

5 l¢ Scan for viruses

Dar acceso a b
B® Anadir al archivo...
B8 Anadir a "Mueva carpeta.rar”
BE Anadiry enviar por email...

B Adadir a "Nueva carpeta.rar” y enviar por email

o _ AN
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Se abre menu contextual.

Oferta Técnica 31-03-2021 1521 Carpeta de archivos
Oferta Econdmica 31-03-2021 1521 Carpeta de archivos
B8 Mombre de archivo y pardmetros ? X

General Avanzado Opdones Ficheros Copia de sequridad Fecha y hora  Comentario

Mombre del archivo Exarninar. ..
| v
Perfil predeterminado Modo de actualizacidn
Perfiles... Afiadir y reemplazar ~
Formato de archivo Opciones de compresidn
(@ RAR (ORARS (@ ki [ClEliminar ficheros tras la compresidn
[Jcrear un archivo autoextraible

Método de compresidn [crear un archive sdlido
MNormal >~ [ Afiadir Registro de Recuperacidn
Tamafio del diccionario [ verificar ficheros comprimidos
32MB v [CBloquear &l archive

Partir en volimenes de ...
~ [|MB

<

Establecer contrasefia. ..

Cancelar Ayuda

Para comprimir archivo hay que agregarle una contrasefia.

Click en establecer contrasena.

Oferta Técnica 31-03-2021 1321 Carpeta de archivos
Oferta Econdmica 31-03-2021 15:21 Carpeta de archivos
B tombre de archive y pardmetros ? *
General | A Introducir contrasefa K | —
Comprimiendo con contrasefa | -
Mombre del arch = EEI‘I‘III"IEF. -
MNueva carpetg ~
Perfil predeterm
| Introduzca la contrasefia B »
nll 20 3
Formato de a Confirmar contrasefia
®RaR | | n
Método de comi [ Mostrar contrasefia
Mormal | [codificar nombres de fichero
Tamaiio del dicg
32ME
Partir en volims Organizar contrasefias...
Cancelar Ayuda
| Aceptar | | Cancelar Ayuda
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6. Proceder con creaciéon de contraseia.
7. Click en Aceptar.

8. Se ha creado un archivo rar comprimido con una clave.

Fat

MNombre Fecha de modificacion
Oferta Econamica 31-03-2021 15321
Oferta Técnica 31-03-2021 1521

m ADQUISICION DE EQUIPOS COMPUTACIOMNALES. rar 31-03-20217 15:30

9. Repetir la operacion anterior para la otra carpeta de Oferta.

Envio de los archivos:

Tipo

Carpeta de archivos
Carpeta de archivos
Archive WinRAR

1. El archivo se tiene que subir a la nube como por ejemplo: wetransfer.com o cualquier otro

servicio de nube.

2. Se debe enviar, antes de la fecha estipulada en el calendario para la entrega de las ofertas, un
correo electrénico a la direccidn establecida en las Bases Administrativas como contacto con
SASIPA SpA. sefialando en el asunto: Ofertas Licitacidon “Desarrollo de Politicas Para la Gestion
de Personas, Fortalecimiento del Rol de Recursos Humanos y Gestiéon por Competencias” y
gue contenga los vinculos para descargar los archivos almacenados en la nube. NO DEBE

ENVIAR LAS CLAVES DE LOS ARCHIVOS COMPRIMIDOS, de hacerlo su oferta serd desechada.
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