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1.- MENSAJE DEL GERENTE GENERAL

lorana:

SASIPA SpA, con sus directores, ejecutivos y muy en especial con sus trabajadores ha sido construida a
partir del impulso vital entregado por diferentes generaciones y familias. Nuestra Empresa es parte de
la comunidad Rapa Nui y estamos en cada uno de sus hogares.

Estamos convencidos que hoy no es posible hacer empresa sin mantener un didlogo abierto con
nuestro entorno, el cual permita trabajar en proyectos que otorguen valor a nuestra comunidad, y que
tengan como denominador comun el desarrollo sustentable de nuestra isla.

Estamos convencidos de que las legitimas demandas de nuestros clientes y sus preocupaciones deben
ser las nuestras. Una atencion alegre, empatica, cercana, puede ser la clave para resolver muchas
dificultades que enfrentamos dia a dia en diversos dmbitos. Hoy nos hemos propuesto estar mds cerca
de nuestros clientes, y a partir del didlogo dar solidez a cada una de nuestros proyectos e inversiones.

Muchas veces he dicho que a las instituciones las hacen las personas y, este proyecto, viene a
confirmar que su levantamiento obedece también a una concepcion que valora la riqueza de su gente,
porque son ellas, en definitiva, quienes le dan valor y vida a cada nuevo proyecto.

De esta manera estamos abriendo las puertas de una nueva etapa en la historia de esta empresa. Una
etapa que la enfrentaremos recordando los inicios de sus trabajadores y forjadores de la ensefianza, a
dar todo por la comunidad.

Quisiera agradecer a Dios por haberme puesto en esta circunstancia tan especial, en la cual, asumo
con orgulloso honor el representar a SASIPA SpA, a los que han formado parte de esta, a los que son

parte de su historia y a los que actualmente le dan vida.

Maururu uru

LUZ ZASSO PAOA
Gerente General



2.- IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

2.1.- Razon social

Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA.

2.2.- Nombre de fantasia

SASIPA SpA.
2.3.- Direccion

Hotu Matu'a s/n, Isla de Pascua.

Fono: (32) 2100212 — 2100549 - 2100410
Web: www.sasipa.cl

e-mail: atencion@sasipa.cl

2.4.- Rol Unico Tributario

87.634.600-1

2.5.- Tipo de entidad

SASIPA es una sociedad por acciones SpA. luego de una modificacion realizada durante diciembre
de 2012. Se rige por las disposiciones pertinentes de los cddigos Civil y de Comercio y sus estatutos
en lo particular y, en lo general, por la Ley Organica de CORFO y aquellas aplicables a empresas
donde el Estado tiene participacion mayoritaria. También estd normada por la Ley 16.441 (“Ley
Pascua”) y la Ley de Transparencia N° 20.28s.

En cuanto al servicio eléctrico, SASIPA SpA. estd normada por los siguientes decretos y leyes:

DFL Ne° 1, de 1982, Ley General del Servicio Eléctrico (GSE).

Ley 19.940, que modifica el DFL N° 1, de 1982, regula sistemas de transporte de energia eléctrica,
establece nuevas tarifas para sistemas eléctricos medianos e introduce las adecuaciones que indica
alaley GSE.

Decreto N° 119, Ministerio de Economia, 1989, que aprueba reglamento de sanciones en materia
de electricidad y combustibles.

Decreto N° 327, Ministerio de Economia, 1998, que fija reglamento de la Ley GSE.

DFL Nog4, de 2007, que aprueba modificaciones al DFL N° 1, de 1982, Ley GSE, en materia de
energia eléctrica.


http://www.sasipa.cl/
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Ley 20.018, que modifica el marco normativo del sector eléctrico.

Decreto N° 298, Ministerio de Economia, 2005, que aprueba el reglamento para la certificacion de
productos eléctricos y de combustibles, y deroga decreto que indica.

Ley 20.220, que perfecciona el marco legal vigente con el objetivo de resguardar la seguridad del
suministro a clientes requlados y la suficiencia de los sistemas eléctricos.

Ley 20.257, que introduce modificaciones al DFL 1, de 1982, en materia de energia eléctrica.

En cuanto al servicio de agua potable, SASIPA SpA. esta normada por las siguientes leyes y
decretos:

Decreto N° 1199, MOP, 2004, Reglamento de la Ley General de Servicios Sanitarios, que regula las
concesiones sanitarias de produccion y distribucion de agua potable, de recoleccion y disposicion
de aguas servidas, y de las normas sobre calidad de atencidn a los usuarios de estos servicios.

DFL N° 382, MOP, 1988, Ley General de Servicios Sanitarios, D. Oficial 21.6.1989, con texto
actualizado a diciembre de 1988, que incluye ley 20.307 (que exime a viviendas sociales de costo de
conexion).

Decreto N° 5o, MOP, 2003, Reglamento de instalaciones domiciliarias de agua potable y
alcantarillado (RIDDA), D. Oficial 28.1.2003. Texto incluye Ultimas modificaciones realizadas por
Decreto N° 669, MOP, de 8.9.2008 (vigente desde 13.3.2009), decreto N° 130, MOP, de 20.2.2004 y
Decreto N° 752, MOP de 21.7.2003.

Decreto N° 195, Ministerio de Hacienda, 1998, Reglamento de la Ley de Subsidio, actualizado
hasta la Ultima modificacion (Decreto N° 493, Ministerio de Hacienda, 2006).

DS Ne° 453, Ministerio de Economia, Reglamento de la Ley de tarifas del Servicio Sanitario.
Reglamento del DFL N° 70, MOP, 1988, que establece la fijacion de tarifas de servicios de agua
potable y alcantarillado.

Ley 18.778, que establece subsidio al pago de consumo de agua potable y servicio de alcantarillado
de aguas servidas, que favorece a usuarios residenciales de escasos recursos e incorpora
modificaciones de leyes 19.059 y 19.338.

DFL N°© 70, MOP, 1988, Ley de Tarifas de los Servicios Sanitarios.

2.6.- Constitucion de la entidad

La sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA. fue constituida el 10 de noviembre de 1980, en
la notaria de don Raul Undurraga Laso, en la ciudad de Santiago, como una sociedad de
responsabilidad limitada.

Un extracto de la misma fue inscrito en el Registro de Comercio del Conservador de Bienes Raices
de Isla de Pascua de 1980, a fojas 3 N° 3. y publicado en el Diario Oficial el dia 19 de noviembre de
1980.

Con fecha 5 de diciembre de 2012, mediante escritura publica suscrita ante la Notario Publica doia
Nancy de la Fuente Hernandez, se transformd la sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua
Limitada en una sociedad por acciones. A su vez, mediante el mismo instrumento publico, la
Sociedad Agricola SACOR SpA dejo de ser parte de la sociedad, siendo hoy el Unico accionista de
SASIPA SpA. la Corporacion de Fomento de la Produccion.

Un extracto de la escritura de transformacion fue inscrito en el Registro de Comercio del afio 2012
del Conservador de Bienes Raices de Isla de Pascua, a fojas 78 numero 65 y publicado en el Diario
Oficial del dia 21 de diciembre de 2012.



W5 27 Objetivo

El objetivo de SASIPA SPA. es administrar y explotar por cuenta propia o ajena predios agricolas y
urbanos, servicios de utilidad publica y otros bienes ubicados en Isla de Pascua, y realizar cualquier
otra actividad relacionada con dicho objeto.

N& 32’.8.-.Pro,pied,ad '

La Corporacidon de Fomento de la Produccion, CORFO, es el Unico accionista de Sociedad Agricola
y Servicios Isla de Pascua SpA.

- S051pP0 3-ADMINISTRACION, PERSONALY ORGANIGRAMA

SASIPA SpA. esta organizada bajo un Directorio. Cuenta con una Gerencia General, la que
se encarga de la operacion de la sociedad. A su vez, el Gerente General cuenta con el apoyo de
varios profesionales como son el Abogado, el Experto en Prevencion de Riesgos, el Encargado de
Control de Gestion.

Bajo la administracion del Gerente General existen cinco areas de trabajo: Servicio
Eléctrico; Agua Potable; Cabotaje/Proteccion area Poike; Administracion y Finanzas; y, Comercial
que, ademas, realiza acciones de Relaciones Publicas, contando cada una de estas areas con su
respectivo jefe y personal a su cargo.
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%& 3.1.- Direccién

3.1.1.- Directorio

Directorio Vigente desde el segundo semestre 2014

Nombre y Apellidos: Myriam Fliman Cohen

Cargo: Presidente del Directorio

Profesion: Ingeniera Comercial de la Universidad de Chile,
Licenciada en Ciencias Econdmicas de la Universidad de
Chile

E-mail: myriamfliman@gmail.com

Nombre y Apellidos: Claudia Alejandra Icka Araki
Cargo: Vicepresidenta Directorio

Profesion: Contador General del Instituto Profesional
Pedro de Valdivia

E-mail: hantaika@gmail.com

Nombre y Apellidos: Josefina lvonne Nahoe Zamora
Cargo: Directora

Profesion: Ingeniero Comercial de la Universidad Arturo
Prat, MBA Gestion de Empresas de la Universidad Técnica
Federico Santa Maria, Diplomado Gobiernos Corporativos
de la Universidad Catdlica de Chile

E-mail: ivonnenahoe @gmail.com

Nombre y Apellidos: Daniel Tomas Platovsky Turek
Cargo: Director

Profesion: Ingeniero Eléctrico de la Universidad de Chile
Ingeniero Eléctrico de la Universidad de Tufts, Boston,
EEUU, Master en Administracion de Empresas de la
Universidad de Columbia, NY, EEUU

E-mail: dplatovsky@sams.cl

Nombre y Apellidos: Eduardo Antonio Cerda Garcia
Cargo: Director
Profesion: Ingeniero Agronomo, Universidad Catdlica

E-mail: ecerda@cabilfrut.cl




3.1.2. -Remuneraciones Directorio Actual Segundo Semestre 2014

N° Estamento égilrl:g I\A/IZ?[!L:Z Nombres Region Fecha Inicio Telf(:rfwl’i]ra:o AnEEFIJ?I'M
1 PRESIDENTE FLIMAN COHEN MYRIAM \Y 01-06-2014 | VIGENTE 522
2 VICEPRESIDENTE ICKA ARAKI CLAUDIA \ 01-06-2014 | VIGENTE 420
3 DIRECTOR PLATOVSKY | TUREK DANIEL \ 01-06-2014 | VIGENTE 318
4 DIRECTOR NAHOE ZAMORA IVONNE Vv 01-06-2014 | VIGENTE 318
5 DIRECTOR CERDA GARCIA EDUARDO \ 01-06-2014 | VIGENTE 318

3.1.3.- Remuneracion Gerente General:

Gerenta General Luz Zasso Paoa Periodo Enero — Diciembre 2015:

Gerente General Pedro Hey Icka Periodo Enero 2015 (periodo de transicion)

Periodo 2015: M$ 70.311.- Renta bruta anual




~ “0 3.2-Organigrama

3.2.1.- Administracion

Directorio

Gerenta General
Luz Zasso Paoa

Auditoria Interna

Soledad Orjuela

Abogada
Barbara Alzerreca

Encargado
de Gestion

Roberto Forster

Experto prevencion
de riesgos
Maria Brand

Coordinador

Santiago
Patricio Lara

Jefe Informatica
Maiquel Goelzer

Jefe Servicio Jefe Servicio
Agua Potable Eléctrico
Mario Zufiiga Rene Pakarati

Jefe Servicio
Cabotaje/
Proteccion Poike

Jorge Pont

Jefe de
Administracion
y Finanzas
Manuel Ponce

Jefe Comercial
Alberto Hereveri




3.3.- Personal

SASIPA SpA. cuenta con un total 79 empleados desglosados de la siguiente manera:

Profesionales: (11) Administracion
(1) Dist. Eléctrica
(2) Servicio Sanitario
(1) Generacion Eléctrica.

Grados Técnicos: (4) Administracion

(3) Generacion Eléctrica.

3.3.- Remuneracion consolidada
personal 2015

REMUNERACION Ms

DISTRIBUCION 276.391
CENTRAL 159.271
AGUA POTABLE 247.465
CARGAY DESCARGA 139.699
FUNDO MATADERO 118.188
MANTENCION 97.032
ADMINISTRACION 640.899

TOTAL 1.678.945



4.- MISION, VISIONY VALORES DE LA EMPRESA

4.1.- Mision | TE ANA

Somos una empresa estratégica para el desarrollo global de Rapa Nui. nuestra mision es establecer
una plataforma efectiva, sustentable y moderna, en la entrega de servicios de carga y descarga,
electricidad y agua potable, aplicando altos estandares de calidad, seguridad y confiabilidad. Nos
posicionamos en la comunidad a través de una gestion proactiva, que informa y resuelve las
necesidades de las personas, de manera oportuna y eficaz, mediante la accion del personal
calificado y tecnologia moderna.

A matou he nina'a 'o he empresa ana mo te riva-riva o RAPA NUI.

Te ana o matou he u'i i te rave'a hope'a o te riva-riva 'e 'apii te va'ai ina i te mori araua ko te vai, 'e i te
haka eke 'e haka topa i te tao'a mai runa i te pahi.

Te na me'e ta'ato'a nei e ana ena e matou a roto i te ara hope'a o te ti-tika 'e o te riva-riva. Te me'e u'j e

Rapa Nui.

4.2.-Vision [TE MANA'U

Queremos contribuir a mejorar la calidad de vida de los habitantes de Rapa Nui, mediante
soluciones de alta calidad tecnoldgica, amigables con el medio ambiente y sostenibles en el
tiempo, para la provisidon de servicios. Aspiramos a constituirnos en una empresa moderna y
participativa, que favorezca la cohesion e integracion de sus areas de trabajo y fortalezca el
desarrollo de las personas que la integran.

Te matou me'e hana he ha'd'd mo 'ata haka riva-riva i te noho ina o te tanata o Rapa Nui, hai kimi i te
rave'a 'apr o rake-rake te natura 'i te hora haka topa, haka eke i te tao'a ki runa i te pahi 'e i te hora
va'ai i te mori ararua ko te vai.

E pohe ré 'a mo riro o matou he empresa 'api, ana ki te tanata, kimi pe he me'e ra'e mo haka piai'e mo
haka piri tahi i ta'ana nu'v ana.



4.3.- Valores

Comunicacion abierta, oportuna y con servicios orientados a la calidad, y basadas en el respeto,
respondiendo a las necesidades de los usuarios.

4.4.- Excelencia

Damos lo mejor de nosotros para ofrecer un servicio de calidad, que responda a las necesidades de
nuestros clientes.

4.5.- Compromiso

Somos motor del desarrollo local. Por eso estamos comprometidos con el progreso social, cultural
y economico de Rapa Nui.

4.6.- Cercania

Construimos relaciones de confianza, a través de una comunicacidon abierta y franca. Somos
oportunos, porque sabemos lo importante que son nuestros servicios en la vida de nuestros
usuarios.

4.7.- Respeto X

Tratamos a todas las personas con respeto, dignidad y amabilidad, independiente de su origen o
forma de pensar.

4.8.- Desarrollo de personas ﬁ

El personal de SASIPA SpA. es lo mas importante. Por eso generamos espacios para potenciar sus
talentos y los hacemos sentir libres de manifestar sus ideas.

4.9.- Proteccion del Medio :
Ambiente

Preservamos nuestro entorno porque sabemos que es fragil y Unico, nos sentimos orgullosos de la
cultura Rapa Nui.



5.- ANTECEDENTES HISTORICOS

En la década del 60 y bajo la administracion de Eduardo Frei Montalva entra en vigencia de
la ley 16.441, conocida como “Ley Pascua” la cual significd que los servicios basicos de agua y
electricidad, ademas de cabotaje y administracion del ganado del Fundo Vaitea, pasaran a manos
del Estado a través de CORFO.

La distancia geografica existente entre la isla y el continente era uno de los problemas que
se debia sortear junto con las necesidades de la comunidad en lo que a servicios basicos se referia.
Ya que en ese entonces CORFO solo contaba con tres generadores, los cuales entregaban 300 KVA
c/u, solo se podia entregar electricidad por periodos determinados de horas al dia y solo a casas que
estaban dentro del sector de Hanga Roa, al Unico hotel que existia en la isla en ese momento, al
bancoy a la municipalidad.

En 1969 se logro traer e instalar un equipo Caterpillar D-353-D lo que implicd un avance en
la entrega de los servicios. Un afno después, CORFO recibidé cuatro grupos de generadores DIESEL
WHITTE SUPERIOR 40-sx-8, dejados por la Marina Norteamericana. Gracias a estos cuatro nuevos
generadores se comenzd a resolver, en parte, dos de las necesidades mas urgentes de la poblacién,
la de electricidad y agua potable.

Pese a las mejoras en la entrega de estos servicios basicos, aun quedaba otra actividad que
significaba un desafio para la empresa en aquella época, esto era la descarga de productos desde
los barcos que llegaban a Rapa Nui. Para avanzar en aquella materia se adquirieron tres barcazas,
las que fueron bautizadas con los nombres de los principales volcanes de la Isla: Rano Raraku, Rano
Kau y Rano Aroi. Ello implicé también la adquisicion de la primera grua que facilitaba el proceso de
carga y descarga.

En el afo 1980 CORFO decidid centralizar sus operaciones en la Isla a través del “"Comité
Isla de Pascua”, esto significo la constitucion de la Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua
Limitada, la que en la actualidad se ha transformado en una Sociedad por Acciones.

Durante el mandato del Presidente de la Republica, don Patricio Aylwin Azdcar, en la
década de los go se inician importantes cambios en la empresa, adquiriendo maquinarias
destinadas a aumentar la generacion eléctrica, por cuanto la demanda de dicha energia continuaba
aumentando y era una necesidad para lograr un mayor desarrollo econdmico para la Isla. Durante
la misma época, hubo también un aumento inusual en las faenas maritimas de carga y descarga,
producto de la filmacion de la pelicula americana “Rapa Nui”, la pavimentacion del camino que une
la comuna con el sector de Anakena y calles como Tu’u Koihu y Tuki Haka Hevari en 1996, a lo que
se sumo la renovacion de matrices de agua auxiliares a lo largo de las veredas.

Actualmente, existe un creciente aumento del turismo y también de la poblacién, por lo

que SASIPA SpA. se incorpora paulatinamente al cumplimiento de las normas de calidad de
servicio, que estan requladas y fiscalizadas por la Superintendencia de Energia y Combustible (SEC)
en el caso de la electricidad y por la Superintendencia de Servicios Sanitarios (SISS) respecto del
agua potable.
Durante su historia SASIPA SpA ha ido reafirmando su compromiso con Rapa Nui, el cual va
enfocado hacia las mejoras en la entrega de los diferentes servicios que entrega, generando planes
de desarrollo a largo plazo velando por los intereses de la comunidad, en donde el cuidado de este
fragil ecosistema implica ir desarrollando diversas estrategias en conjunto con la sociedad rapa nui
para seguir creciendo y potenciando mutuamente a Isla de Pascua.



&= 515110 6.- DECLARACION JURADA DE LA EMPRESA

e -

: cacC 1 7 ! ESTADO DE RESULTADOS FECU DICIEMBRE 2015
O N lJ C

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD

LOS ABAJO FIRMANTES DECLARAN QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN LOS ESTADOS FINANCIEROS
INDIVIDUALES, CORRESPONDIENTES AL PERIODO ENTRE EL 01 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 ES
FIDEDIGNA Y REFLEJA FIELMENTE LA SITUACION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LA EMPRESA.

Nombre Cargo Rut Firma

1. MYRIAM FLIMAN COHEN PRESIDENTE 6.064.329-6 X

2.- CLAUDIA ICKA ARAKI VICEPRESIDENTE 11.736.968-!

3.- IVONNE NAHOE ZAMORA DIRECTOR 10.502.122-4
4.- DANIEL PLATOVSKY TUREK DIRECTOR 6.240.079-K
5.- EDUARDO CERDA GARCIA DIRECTOR 2.853.337-3 .

8.- LUZ ZASSO PAOA GERENTE GENERAL 10.996.087-K

DICIEMBRE 2015




7.- FUTURO DE LA EMPRESA

Una de nuestras mayores preocupaciones como empresa es la entrega de servicios de calidad, por
lo tanto uno de nuestros grandes desafios es entregar estos servicios en los mas altos niveles, de
esta forma SASIPA SpA esta trabajando arduamente en la ejecucion de planes estratégicos que
tienen como objetivo ir profesionalizando a nuestros trabajadores en las diferentes areas en las que
desarrollan sus labores, por lo que se contemplan convenios con otras instituciones con la finalidad
de ir generando capacitaciones, cursos y especializaciones.

En el rea de servicios eléctricos, se han realizado cambios los que se han traducido en la entrega
de un mejor servicio a todos los usuarios, con un menor tiempo en la reposicion en caso de cortes.
Asi las cosas, el proximo desafio es lograr elevar la tension eléctrica de 6.600 a 13.200 volt,
permitiendo con esto disminuir las pérdidas técnicas de distribucion en la linea de media tension.
Este ser3, sin duda, el camino que buscara SASIPA SpA en los proximos afios.

En materia de agua potable, se estan desarrollando estudios que permitiran conocer de mejor
manera el comportamiento de la napa subterranea. En ésta area, se inicia el cambio del actual
material de las tuberias de Rocalit y PVC, reemplazandolas por HDPE exclusivo para agua,
asegurando la entrega de un producto con mejores caracteristicas.

En el area del Cabotaje, se adjudico la construccion de dos nuevas barcazas, permitiéndonos
agilizar los procesos de carga y descarga en el sequndo semestre del afo 2016, a la vez que se
reduciran los riesgos de accidentes u otras variables que este tipo de actividad conlleva, ademas se
esta trabajando en planes de capacitacion portuaria junto a la Armada de Chile.

Nuestro compromiso es seguir avanzando hacia el futuro con fuerza, mejorando nuestros servicios
de generacion y distribucidon eléctrica, produccion y distribucion de agua potable y Carga y
Descarga; pero por sobre todo manteniendo un norte claro: las personas y la sustentabilidad en
cada una de nuestras iniciativas.



7.1.- Nuestros Desafios

Para SASIPA SpA es fundamental apuntar hacia la calidad y al profesionalismo en la entrega de los
servicios a la comunidad, por lo que sus desafios no son menores, pues debe responder ante la
creciente demanda de los servicios producto del aumento de la poblacion y el progresivo desarrollo
economico como también el compromiso con el territorio y su comunidad.

En un corto plazo los desafios son:

e Potenciar las capacidades profesionales de sus trabajadores, para lo cual la empresa
buscard las herramientas necesarias para que los funcionarios realicen constantes
capacitaciones, las que les permitira realizar gestiones cada vez mas exigentes, y estar a la
altura de los procedimientos administrativos, asi como con los de ejecucion.

e Terminar de implementar nuevas tecnologias en los diversos sistemas de control y
desarrollo en las diferentes areas que permitiran reducir tiempos de respuesta y mayor
eficiencia en nuestros servicios.

e Implementar las politicas de sequridad y sustentabilidad necesarias para ser modelo de
responsabilidad y cuidado de nuestro territorio, buscando comunicacion y trabajo
mancomunado con los diferentes actores e instituciones que complementan nuestro
compromiso con la Isla.

7.2.- Lineamientos Estratégicos

Para alcanzar los desafios propuestos debemos potenciar las tres principales areas de desarrollo de
la empresa en los siguientes ambitos:

- Hacer efectiva la politica de sustentabilidad incorporando estrategias de funcionamiento
que no pongan en riesgo los recursos tanto naturales como sociales de la empresa y del
territorio.

- Implementar cada vez con mayor énfasis Planes de seguridad que nos posesionen en el
territorio como la institucidn ejemplar que opera de forma segura y responsable tanto el
accionar de sus trabajadores, las actividades que realiza y el entorno en que se
desenvuelve.

- Nuevas Practicas que mejoren la competitividad de la empresa y que ayuden a mejorar las
condiciones econdmicas y sociales en nuestra comuna.

- Comprometernos con el medio ambiente a operar bajo un enfoque de eficiencia y buenas
practicas de nuestro desempefio ambiental, gestionando nuestros impactos y riesgos
medio ambientales y haciendo un uso eficiente y sustentable de los recursos.



% 7.3.- Nuestro Plan de accién

Acciones para los Servicios Eléctrico, Servicio de Agua Potable, Servicio de carga y descarga y
Atencion al cliente.

-Sequir con la ejecucion de los Planes de Desarrollo e Inversidn, los cuales tienen entre sus
objetivos optimizar los recursos, potenciando la entrega de los servicios basicos, ademas de reducir
las posibles pérdidas que tuvieren estas areas.

-Profesionalizar la empresa mediante la implementacion de nuevos procedimientos
administrativos y de operacidn en cada una de las areas de negocio, las que son necesarias para el
buen funcionamiento de las diferentes areas.

-Mejorar la capacidad profesional interna en el manejo de las nuevas tecnologias para de esta
forma entregar un servicio mas eficiente haciendo frente a las crecientes exigencias de los usuarios.

-Trabajar en la comunicacion fluida con nuestro entorno y al interior de la empresa con el fin de
arraigarnos cada vez mas en una sociedad con la cultura rapa nui.




8.- ACTIVIDADESY NEGOCIOS

8.1.- Productos, Negocios y
Actividades

Los servicios que actualmente explota y administra la empresa comprenden las siguientes areas:
Generacion y distribucion de energia eléctrica; Produccion y distribucion de agua potable; Servicios
de carga y descarga maritima, y Proteccion en el area denominada Poike.

8.1.1.- Servicio Eléctrico

Generacion y distribucion de energia eléctrica: A un costado del Aeropuerto Mataveri se
encuentra la Central Eléctrica de la empresa que abastece de energia eléctrica a toda la comunidad
de Rapa Nui. La generacion eléctrica se realiza con 6 maquinas (grupo electrégeno), las que
entregan una potencia instalada de 4.950 KWe para régimen continuo.

Durante el 2015, la empresa generd 11.722 MWh lo que significo un promedio mensual de 976
MWh. A su vez, SASIPA SpA. vendio a sus clientes 8.866 MWh anuales, lo que implico un promedio
de 738 MWh mensuales.

Esta diferencia entre la venta y la produccion, incluye las cesiones internas (la electricidad que
SASIPA SpA. destina a sus otros servicios, principalmente al de agua potable), que en 2015 llegaron
a los 857 MWh. Sin considerar este consumo interno de la empresa, la tasa de pérdidas se ubicé en
el 17,05% durante 2015. Este porcentaje incluye la pérdida técnica, que en el caso de Isla de Pascua
corresponde al 8%, segun la Ultima medicidn, que data de 1992 y fue efectuada por EMELAT.

El porcentaje restante (9,05%), pérdida no técnica, tiene varias posibles causas: hurto, medidores
intervenidos, pérdida por tierra en mal estado, medidores descalibrados, entre otras.

La empresa espera, después de ejecutado el plan de inversiones, proceder con un nuevo calculo de
perdida, para asi establecer un plan para disminuir la pérdida no técnica.



Contrato mantencidon Maestranzas Diesel (periodo 2015-2018)
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Distribucion Eléctrica

El siguiente grafico da cuenta de la evolucion del nimero de clientes desde 2011 a la fecha: un
incremento de 9% entre los cuales se encuentran clientes con empalmes trifasicos (principalmente
comerciantes) y monofasicos (clientes domiciliarios).
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La siguiente tabla, muestra las tarifas eléctricas, diferenciadas por tramo, vigentes desde diciembre
2015.

Vigencia a contar del: 01/12/2015
Tarifa Monofasica

Para consumo menor a 76KWH
Tramo 0-50kw/h S/kWh 71,12

Tarifa Monofasica
Para consumo mayor a 75KWH

Tramo 0 — 10 kw/h S/kWh 71,12
Tramo 11 — 75 Kw/h S/kWh 157,56
Tramo sobre 75 Kw/h S/kWh 261,82

Tarifa Trifasica Unica
Tarifa Industrial Unica S/kWh 274,92

En lo que se refiere a la distribucion de electricidad, existen dos modalidades de ofertar energia:
monofasico y trifasico. El siguiente grafico muestra el consumo de ambas.

Consumo trifasico y monofasico (% kWh)

Nota: sélo se consideran clientes con consumo

Comparacién consumo eléctrico trifasico y monofasico



Central eléctrica
Galpén Mataveri 2
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Estanques petroleo, Central eléctrica
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%& 8.1.2.- Servicio Agua Potable :‘ :I.“

Produccidn y distribucion de agua potable: Si bien la normativa para empresas sanitarias incluye
el tratamiento y disposicion de aguas servidas. SASIPA SpA solo se ocupa de la produccion y
distribucion del agua potable puesto que en Rapa Nui no existe un sistema de alcantarillado
publico. Actualmente mas del go% de las viviendas tienen como solucion de alcantarillado pozos
de filtracion (pozos negros).

La producciéon de agua potable comienza con la extraccion de agua desde los seis pozos que la
empresa posee ubicados en distintos puntos de Hanga Roa. El agua, sin tratamiento, es impulsada
hacia 6 estanques de acumulacion, dos ubicados en Rano Kau de 350 y 500 m3 de capacidad
respectivamente, dos instalados en el sector de Arapiki con capacidades de 300 y 250 m3 cada uno,
un estanque de 100 m3 ubicado en Puna Pau y el Ultimo que abastece de agua potable a la zona
rural ubicado en Vaitea de 250 m3 de capacidad. El agua que se extrae e impulsa a los estanques de

regulacion pasan primero por un proceso de desinfeccion, conforme a las normas sanitarias, y
finalmente es distribuido por gravedad a los hogares de la Isla a través de 73 km de tuberias
(tuberias de PVC, rocalit, HDPE y caferias de cobre).
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Durante el afo 2015, la empresa produjo 1.255.098 m3 de agua potable, con un promedio mensual
de 104.592 m3. De esta cantidad, 794.549 m3 fueron vendidos a clientes y la diferencia radica en el
volumen de pérdidas (460.549 m3), la cual asciende a un 36,7%, y en las ventas internas (cesiones) a
los otros servicios de SASIPA SpA.

Este nivel de pérdidas se explica, en parte, por la mala calidad de las tuberias, principalmente las
caferias de Rocalit que con el tiempo pierden consistencia y tienden a trizarse y algunas tuberias
de PVC que no son las adecuadas para el sistema (no hidraulicas) ya que no soportan presiones de
10 Bar, por lo tanto, filtran el agua, lo que complementado con las caracteristicas porosa y
permeable del suelo de la Isla, impiden el afloramiento del agua que hace posible detectar estos
problemas.

En este ambito, cabe destacar que el nivel de pérdida estandar de la industria nacional bordea el
34%, que es muy similar al que presenta SASIPA SpA.

Las ventas valorizadas de agua potable a clientes durante 2015 ascendieron a MM$55o0.
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Estanque de acumulacion Rano Kau

Miles de m3

1.400

1.200

1.000

800

600

400

200

0

Evolucion de Produccion y Distribucion

S

D> O O
o° O
N R A

Total Produccién

5 QP> SR IR
FP LTS PP
AT AT AT AP AT ADT AT AT AT AT AP

=\/enta Total = ====9% Pérdida Distribucion

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

% Pérdida Distribucion

Grafico evolucion, produccion y distribucion de agua
*

&
*

L4
[ 4
4 4

=3

L 4
4 4

>
>
[ 4

[ 4
>
L 4
[ 4



En cuanto al nUmero de clientes, la siguiente figura da cuenta de su evolucion en los Ultimos 5 afos,

el cual se haincrementado en un 17%.-

Evolucion NUmero de Clientes de Agua Potable

2.900

2.800 A‘————__—-‘————;f"
2.700

2.600
2.500 /

2.400 /

2.300
2.200
2.100
2-000 T T T T T
S N o > > o
Y > > Y N %
> » > » » >

Grafico evolucion de clientes agua

H

-
(44
>

o

L TT Y]



%& 8.1.3.- Servicio Cabotaje = mmm

Servicio de Cabotaje: Al no contar con un puerto donde atracar las naves, la faena de cabotaje se
realiza desde el atracadero multipropdsito ubicado en la caleta Hanga Piko, lugar que se encuentra
concesionado a la empresa (Decreto Supremo N° 141 de fecha 02 de julio de 2010). Mediante el uso
de las 3 barcazas de propiedad de SASIPA SpA., construidas en acero marino, y de una grua, se
realizan las faenas de carga y descarga de buques a la gira (en mar abierto). Adicionalmente,
SASIPA cuenta con horquillas en el lugar para el traslado y entrega de la mercancia a los
consignatarios.

Durante 2015, la empresa presto servicios de cabotaje a 20 naves, significando un total de 26.978
m3 de carga manifestada. Esta actividad implicé una facturacion de MMs 562.

Vista aérea caleta Hanga Piko

En la siguiente tabla se puede apreciar la evolucidn de la estadistica de ventas del servicio.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Naves descargadas 18 23 30 24 23 19 18 20
Carga (m3) 22981 28924 34.453 30.322 23.798 25.070 24.629 26.978
Facturacion (MS$) 249.724 535.315 689.896 606.238 506.403 496.672 521.242 562.122



Area Poike: SASIPA SpA continua en la proteccién del sector denominado Poike, ubicado al
nororiente de la isla.




Q& 8.2.- Proveedoresy Clientes

Proveedores H m

El principal proveedor de SASIPA SpA. es la Empresa Nacional de Petrdleo, ENAP. SASIPA SpA.
adquiere de esta empresa el combustible Diesel para el funcionamiento de la central generadora de
energia eléctrica.

El consumo de petréleo Diesel, por parte de la central generadora, llegd en 2015 a los 3.228.055
litros; lo que implicd para SASIPA SpA. un costo de MMs$ 1.433.

Evolucion Consumo Petrdleo Diesel
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Central Eléctrica Mataveri — Estanques de Petrdleo

Otros proveedores importantes durante 2015 fueron las empresas: Flores y Kersting, Tecnored S.A.
y Vitel S.A., que proveyeron materiales eléctricos; Xiplas, Fittex, Tecnotubos y Vinilit como
proveedores de materiales para el servicio de agua potable, ademas, otros proveedores de menor
cuantia.

Se debe destacar como proveedor de servicios de analisis y certificador de la calidad de agua
potable a Hidrolab SpA, el cual se encuentra certificado por Instituto Nacional de Normalizacion y
reconocido por la SISS.



Clientes H 'n

Nuestros clientes se concentran en la comuna de Isla de Pascua, por lo que la demanda esta
fuertemente ligada al turismo y al aumento de la poblacion en la Isla, el cual se ha comenzado a
instalar en zonas mas alejadas al centro civico de Hanga Roa.

En lo que se refiere al servicio eléctrico, durante 2015 se atendid a 3.005 clientes, lo que significo un
aumento de 2,6% respecto del afio anterior.

En cuanto al agua potable, SASIPA SpA. entrego servicio a 2.817 clientes y se incorporaron 66
empalmes nuevos al servicio durante el afio 2015.

Se mantiene el Servicio de Agua Potable Rural, el cual se entrega en el sector de Miro O’one, a 10
km. de la comuna de Hanga Rog, por lo que se encuentra incorporado en el balance.

En cuanto al servicio de carga y descarga maritima, los principales clientes son las empresas
constructoras, los supermercados y ferreterias locales.

Unidad de Atencion al cliente



&= 515110 9.-PRINCIPALES PROPIEDADES INMUEBLES

Mediante la Resolucion Exenta N° 4, 5y 6, todas del afio 2012, Bienes Nacionales le otorgé la
concesidon a CORFO, propietaria de SASIPA SpA., de los siguientes inmuebles:

e Estanque de acumulacion de agua potable Arapiki:
Parte Sitio N°8 MZ41. Calle Puku Rangi Uka s/n, Hanga Roa urbano, Isla de Pascua.

e Recinto destinado al Servicio de Agua Potable SASIPA:
Sitio N°14 MZ1, calle Hotu Matua s/n, Mataveri, Isla de Pascua.




e Oficinas Centrales SASIPA:
Sitio N°1 MZ10, calle Hotu Matua s/n, Hanga Roa urbano, Isla de Pascua.

Oficina de Administracion SASIPA SpA.

En virtud de la relacion de CORFO con SASIPA SpA., ésta Ultima debe hacerse cargo de la
explotacion y mantencion de dichos inmuebles.



S0 501000 10.- EQUIPOSY MAQUINARIAS

Los principales equipos y maquinarias que tiene la empresa, agrupados por servicio, son:

~ “0 10.2.- GENERACION ELECTRICA -@-

Grupos Electrégenos:
e Caterpillar 3512, afo 1998 (750 KVA / 300 KW)
e Caterpillar 3516, ano 2000 (1.400 KVA/ 700 KW)
e Caterpillar 3516, afo 2009 (2.000 KVA/1.350 KW)
e Caterpillar c32, afio 2009 (1.000 KVA/ 600 KW)
e Caterpillar c32, afio 2012 (910KVA/550KV)
e General Electric, afo 2013 (2000 KVA/1450KV)

Galpones:
e Mataveri 1 (Caterpillar 3512-3516-c32)
e Mataveri 2 (General Electric)

Central Eléctrica




%0 10.2.- Distribucion eléctrica Q-

e Lineasde Alta Tension: 42 Km.

e Lineas de Baja Tension: 78 Km.

e Camidn Grua, marca Ford afo 2011.

e Camidn Hidroelevador, marca Ford 2011.

§& 10.3.- Produccion y distribucion de b 14 =3
agua potable k3 S

Estanques de regulacion de presion:

e 1estanque con capacidad para 500 m3, sector Rano Kau.

e 1estanque con capacidad para 350 m3, sector Rano Kau.

e 1estanques con capacidad para 250 m3, sector Arapiki.

e 1estanques con capacidad para 300 m3, sector Arapiki.

e 1estanque con capacidad para 100 m3, sector Puna Pau.

e 1 estanque con capacidad para 250 m3, Fundo Vaitea, para la provision del Sector de Miro
O'one.

e 73 Km. de matrices de diferentes materiales y diametros.

e 2 maquinas, una de electro fusion y otra de termo fusion de caferias de HDPE.

e Maquina retroexcavadora, marca John Deere afio 2011.

Faena de extraccion de roca proyecto matriz agua potable



\& 10.4.- Descarga maritima m mmm

e 3 Barcazas de 22 toneladas de capacidad (Rano Kau, Rano Aroi y Rano Raraku)
e 1 Grua horquilla Komatsu FD135, afio 2009, con capacidad para 13,5 tons.

e 1 Grua horquilla Komatsu FD40, afio 2009, con capacidad para 4 tons.

e 1 Grua horquilla Komatsu FD30, afio 1999, con capacidad para 3 tons.

e 1 Grua horquilla Komatsu FD100, afio 1987, con capacidad para 10 tons.

Barcazas varadas en sector de Hanga Piko



11.- SEGUROS

Todos los bienes e infraestructuras de la empresa, estan asegurados con la Cia. de Seguros
Magallanes S.A.

12.- ACTIVIDADES FINANCIERAS

En lo que se refiere a las actividades financieras, la empresa esta regida por los Oficio Circular del
Ministerio de Hacienda N° 36 del 13 de junio de 2006 y el N° 48 del 11 de julio de 2006. En ellos se
norma la participacion de las empresas publicas en el mercado de capitales (interno y externo).

De acuerdo al punto 5 del O.C. No 36, SASIPA SpA. esta autorizada a invertir en el mercado de
capitales bajo la modalidad de “Autorizacion Especifica”, es decir, depdsitos a plazo fijo y
operaciones de retrocompra de instrumentos (depdsitos bancarios de plazo fijo, bonos del Banco
Central de Chile). Todos deben tener vencimiento de menos de un afo vy clasificacion de riesgo
Nivel-1 0 AA.

La empresa, previo analisis de sus flujos de caja, debe depositar el efectivo no requerido en el
periodo de menos de un mes, en un instrumento de renta fija, y en alguna institucidon bancaria que
cumpla con las normas del ya referido O.C.N° 36 y de los otros oficios que las complementan.

13.- FACTORES DE RIESGO

13.1.- Riesgo asociado al comportamiento del mercado del
petroleo

Uno de los principales riesgos a los que se enfrenta nuestra empresa es al comportamiento
internacional del mercado del Petrdleo Diesel, ya que este combustible es el que permite el normal
funcionamiento de nuestra maquinaria. Por lo tanto, en aquellos periodos de alza de este insumo,
la empresa sufre una fuerte alza en sus costos fijos de explotacidn, los que no se contemplan en las
tarifas, afectando directamente el presupuesto de la empresa.



13.2.- Riesgo asociado a la disponibilidad de agua y condiciones de
no contaminacion

Gracias a la aprobacion del Plan de Inversion, se espera solucionar el problema de las pérdidas a
través del cambio de material en las cafierias, ademas de la reparacion de las filtraciones que se han
producido debido a la fatiga del material. Este Plan contempla, por otro lado, la habilitacién de
cinco pozos para el afio 2023, esto con la finalidad de aumentar de 70 a 166 los litros por segundo.
Esperamos, ademas, habilitar un laboratorio microbiolégico que nos permita hacer en Isla de
Pascua los analisis necesarios del agua, logrando asi tener un mayor tiempo de reaccion ante
cualquier eventualidad.

Una de las principales preocupaciones de la empresa es que en la Isla no existe un sistema de
tratamiento de aguas servidas, siendo este un riesgo permanente de contaminacion por las
condiciones geomorfoldgicas que tiene Isla de Pascua, sumandole la introduccion salina a los pozos
sobre explotados por la demanda creciente de los Ultimos tiempos, los cuales son monitoreados
con el estudio hidrogeoldgico realizado por la consultora Schlumberger.

13.3.- Riesgo asociado al clima

El clima también es una de los principales agentes de riesgo con los que tiene que enfrentarse
SASIPA SpA. En Isla de Pascua, el clima es tropical lluvioso, el que trae aparejado fuertes vientos.
Estas condiciones repercuten directamente en la entrega de los servicios basicos, ya que se
generan cortes en el suministro eléctrico debido a la caida de arboles en el tendido producto de los
fuertes vientos.

Para disminuir estas consecuencias generadas por el variante clima tropical, es que cada afo se
realizan campafias de poda de los arboles en todas las calles de la comuna, ademas de involucrar a
la comunidad con dichas podas para ensefar lo importante de aquellas tareas para evitar cortes del
servicio o algun otro incidente.

13.4.- Riesgo asociado al crecimiento inorganico de la zona urbana

Una de las problematicas a las que tiene que enfrentarse nuestra empresa es al desarrollo y el
crecimiento de la poblacidon la que ha ido aumentando afo tras afio, esto genera grandes
dificultades para la 6ptima entrega de los servicios que presta SASIPA SpA. lo que se suma a un
aumento en los costos de produccion.

El aumento de la poblacion ha generado que se habiten sectores alejados de la zona urbana de
Hanga Roa, generando el desafio para la empresa el dotar a esos lugares de los servicios de
electricidad y agua potable. Un ejemplo de esto es la entrega de predios habitacionales en el sector
de Vai a Repa.



14.- POLITICAS DE INVERSIONY FINANCIAMIENTO

El crecimiento en la comuna de Isla de Pascua, ha repercutido no sélo en la necesidad de abastecer
mas residencias con energia eléctrica y agua potable sino, ademas, en un aumento de su superficie
mas alla de lo que se proyecta en el plano regulador aun vigente (1971).

Las causas de estos requerimientos son el aumento sostenido de la poblacion de Rapa Nuiy el auge
que ha obtenido el rubro del turismo, traducido en ampliaciones de viviendas, nuevas
construcciones de residenciales, hoteles y hostales, tanto en sectores céntricos como alejados de
Hanga Roa, transformandose de esta manera, este sector productivo, en una de los puntos
economicos mas importantes de la comuna.

En funcion de lo anterior la empresa comienza dentro de este periodo a activar otras fuentes de
financiamiento en sociedad con instituciones y actores relevantes dentro del desarrollo de la isla
para en conjunto poder responder a las necesidades actuales de la comunidad.

15.- POLITICA DE RETIRO DE UTILIDADES

SASIPA SpA. se rige por el articulo 29 de la Ley 1.239, de 1975, en el sentido que las utilidades
obtenidas por la empresa deben quedar a disposicion del Estado de Chile, quien determinarg, a
través del Ministerio de Hacienda, la oportunidad en que dichos dineros se incorporaran a las arcas
fiscales. Durante el aflo 2015 SASIPA SpA. percibio utilidades ascendentes a MMs 468.

16.- HECHOS RELEVANTES

16.1. Nuevo Gerente General

Un importante suceso, fue la designacion de un nuevo gerente General de SASIPA SpA, para el
periodo 2015 en adelante, siendo asi nombrada por el Directorio a dofia LUZ ZASSO PAOA en el
cargo.

16.2 Inaguracion Nuevas Oficinas
Administrativas y Galpon de maquinarias

Uno de los hechos mas importantes ocurridos este 2015 fue la construccion de las nuevas oficinas
administrativas de la empresa junto a la construccidn de un nuevo galpon que alberga las
maquinarias.

16.3.- Mejora de dependencias
servicios.

Se ejecutaron obras de mejoramiento de dependencias de trabajadores, normalizando asi los
recintos basicos para desarrollo y cuidado del personal (comedores, camarines, bafios y otros).



18.- PLAN DE INVERSIONES

Servicio Eléectrico

Dentro de las necesidades principales del servicio eléctrico se encontraba la necesidad de un Plan
de desarrollo que visualizara el comportamiento del servicio a futuro, por lo que se contrato este
estudio a la consultora GTD.

En funcion del deterioro de las redes y el aumento de usuarios dentro del centro de Hanga Roa, se
ejecuto el proyecto “Conservacion Redes Eléctricas” que contemplaba el alimentador principal
Mataveri junto a nuevas postaciones con conductores desde la calle Hotu Matua hasta calle
principal Atamu Tekena en toda su extension (13 kms).

En este periodo se culmina los trabajos de automatizacion entre los grupos electrédgenos
Caterpillar y General Electric (finning), junto a la contratacidn de la mantencion de los equipos para
un periodo 2015-2018 (Maestranzas Diesel).

Para el cumplimiento de la normativa SEC y el resquardo del corazdén de la isla (produccion
energética), se contrata el disefio de la Red de Incendios de la Central Eléctrica, el cual se licitara y
ejecutara en el 2016.

-
-
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Servicio de Aqua Potable

-
-
-
-

Durante el 2015 se culminaron los trabajos del proyecto de Mejoramiento Sistema de Agua
Potables, que incluye entre sus obras el reemplazo de aproximadamente 1,5 kms de tramos de
matrices, contemplando la calle Tu’u Koihu y Policarpo Toro (sector Hanga Piko).

Se reemplazaron los liners interiores del estanque de Arapiki-2 (250 m3) y Vaitea (250 m3).
Dentro del periodo 2015 se realizo el disefio de la ingenieria basica para el sistema de agua potable
del sector de Orito.(ver foto en indice).

Ademas, se iniciaron los trabajos de cierre perimetral y mejoramiento de casetas de cloracién de

los cinco pozos en operacion incluyendo una nueva bodega para el almacenamiento de tambores
de hipoclorito de sodio, trabajos que culminaran en el primer semestre del afo 2016.

Servicio de Carga y Descarga e

En este periodo se realiza la reparacion de la barcaza Rano Aroi y se inicia los estudios de
batimetria y maniobrabilidad para la futura reposicion de dos nuevas barcazas.
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 AUDITORES
* CONSULTORES

Informe de los Auditores Independientes

Seriores Directores
Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA.

Informe sobre los estados financieros

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros adjuntos de Sociedad Agricola y Servicios
Isla de Pascua SpA. que comprenden los estados de situacion financiera al 31 de diciembre de 2015
y los correspondientes estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio neto y de flujos
de efectivo por el aio terminado en esa fecha y las correspondientes notas a los estados financieros.

Responsabilidad de la Administracion por los estados financieros

La administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con normas e instrucciones emitidas por la Superintendencia de Valores y
Seguros. Esta responsabilidad incluye el diseiio, implementacion y mantencion de un control
interno pertinente para la preparacion y presentacion razonable de estados financieros que estén
exentos de representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros a base de
nuestra auditoria. Efectuamos nuestra auditoria de acuerdo a normas de auditoria generalmente
aceptadas en Chile. Tales normas requieren que planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el
objeto de lograr un razonable grado de seguridad que los estados financieros estan exentos de
representacion incorrectas significativas. Una auditoria comprende efectuar procedimientos para
obtener evidencia de auditoria sobre los montos y revelaciones en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la evaluacion de los
riesgos de representaciones incorrectas significativas de los estados financieros ya sea debido a
fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de los riesgos, el auditor considera el control interno
pertinente para la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros de la entidad con
el objeto de disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero sin
el propdsito de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la entidad. En
consecuencia, no expresamos tal tipo de opinion. Una auditoria incluye, también, evaluar lo
apropiadas que son las politicas de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables significativas efectuadas por la Administracion, asi como una evaluacion de la
presentacion general de los estados financieros.
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Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para nuestra opinion de auditoria.

Opinion

En nuestra opinion, los mencionados estados financieros presentan razonablemente, en todos sus
aspectos significativos, la situacion financiera de Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA
al 31 de diciembre de 2015, los resultados de sus operaciones, cambios en el patrimonio y los flujos
de efectivo por el ano terminado en esa fecha, de acuerdo con normas e instrucciones emitidas por
la Superintendencia de Valores y Seguros.

Otros Asuntos

Los Estados Financieros de la Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA. por el ailo
terminado al 31 de diciembre de 2014, fueron auditados por otros auditores, quienes emitieron una
opinion sin salvedades sobre los mismos en su informe de fecha de 20 de marzo de 2015.-

AMR Auditores Consultores SpA

antiago, | de\marzo de 2016

\
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San Pio X 2460, Oficina 1110. Providencia, Santiago Chile | Fono: (56 2) 2232 8989 Fax: (56 2) 2231 1160 | www.amr-auditores.cl



1. Estado de Situacion Financiera
Al 31 de diciembre de 2015y 2014

Sociedad Agricolay Senvicios Isla de Pascua SpA 31/12/2015 31/12/2014
SVS Estado de Situacién Financiera Clasificado Acumulado Afio Actual Cierre Afio Anterior
Estado de Situacion Financiera
Activos
Activos corrientes
Efectivo y Equivalentes al Efectivo 4 2.253.813 2.320.567
Otros Activos No Financieros, corrientes 5 1.445.791 52.915
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes 6 514.541 536.786
Inventarios 7 437.655 421.613
Cuentas por Cobrar a Entidades Relacionadas, Corriente 8 64.000 60.000
Activos por impuestos corrientes 9 43.806 41.482
Total de activos corrientes distintos de los activos o grupos de activos para su
disposicién clasificados como mantenidos para la venta o como mantenidos pal 4.759.606 3.433.363
distribuir a los propietarios
Activos no corrientes o grupos de activos para su disposicion clasificados com 10 33.074 }
mantenidos para la venta
Activos no corrientes o grupos de activos para su disposicion clasificados com 33.074 _
mantenidos para la venta o como mantenidos para distribuir a los propietarios
Activos corrientes totales 4.792.680 3.433.363
Otros activos no financieros no corrientes 5 33.746 26.306
Propiedades, planta y equipo 11 8.798.734 7.689.551
Total de activos no corrientes 8.832.480 7.715.857
Total de activos 13.625.160 11.149.220
Otros pasivos financieros corrientes 12 - 707.380
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 13 1.463.569 224.958
Provisiones corrientes por beneficios a los empleados 14 295.230 249.809
Otros pasivos no financieros corrientes 15 18.270 13.939
e e s n 008 0ot
Pasivos corrientes totales 1.777.069 1.196.086
Cuentas por pagar a entidades relacionadas, no corrientes 8 4.008.226 2.472.000
Provisiones no corrientes por beneficios a los empleados 14 769.667 871.646
Otros pasivos no financieros no corrientes 15 120.736 128.866
Total de pasivos no corrientes 4.898.629 3.472.512
Total pasivos 6.675.698 4.668.598
Capital emitido 16 9.134.268 9.134.268
Ganancias (pérdidas) acumuladas 16 (2.712.680) (3.403.728)
Reservas por ajustes de valor PPE 16 527.874 750.082
Patrimonio atribuible a los propietarios de la controladora 6.949.462 6.480.622
Patrimonio total 6.949.462 6.480.622
Total de patrimonio y pasivos 13.625.160 11.149.220




2. Estados de Resultados I ntegrales por funcién
Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2015y 2014

Sociedad Agricolay Servicios Isla de Pascua SpA Ol-ene-15 0l-ene-14  01l-oct-15 0l-oct-14
SVS Estado de Resultados Por Funcién 31-dic-15 31-dic-14 31-dic-15 31-dic-14
Estado de resultados

Ganancia (pérdida)

Ingresos de actividades ordinarias 17| 3.263.924 3.028.10 878.184 888.259
Costo de ventas 18 (3.818.074) (3.893.791 (999.163) (1.152.916
Ganancia bruta (554.149 (865.685)  (120.975 (264.658
Gastos de administracion 19 (1.083.050 (967.435 (325.755 (299.496
Otros gastos, por funcion 20| (282.922 (212.038 (204.921 (87.694
Otras ganancias (pérdidas) 20| 2.360.494 861.786 845.301 262.014
Ganancias (pérdidas) de actividades operacionales 440.374 (1.183.372 193.65(0 (389.838
Ingresos financieros 21 36.580 47.213 8.846 10.019
Resultados por unidades de reajuste (8.114 (6.921 678 (1.145
Ganancia (pérdida), antes de impuestos 468.840 (1.143.080] 201.814 (380.965
Gasto por impuestos a las ganancias - - - -
Ganancia (pérdida) procedente de operaciones continuadas 468.840 (1.143.080] 201.8194 (380.965
Ganancia (pérdida) procedente de operaciones discontinuadas - - - -
Ganancia (pérdida) 468.840 (1.143.080) 201.814 (380.965
Ganancia (pérdida), atribuible a

Ganancia (pérdida), atribuible a los propietarios de la controladora 468.840 (1.143.080] 201.814 (380.965
Ganancia (pérdida), atribuible a participaciones no controladoras - - - -
Ganancia (pérdida) 468.840 (1.143.080) 201.814 (380.965
Ganancias por accion - - - -
Ganancia por accién basica - - - -
Ganancia (pérdida) por accién basica en operaciones continuadas 4,69 (11,43 2,02 (3,81
Ganancia (pérdidas por accién basica en operaciones discontinuadas - - : -
Ganancia (pérdida) por accion basica 4,69 (11,43 2,02 (3,81
Ganancias por accién diluidas - - - -
Ganancias (pérdida) diluida por accién procedente de operaciones continuadas - - - -
Ganancias (pérdida) diluida por accién procedentes de operaciones discontinuadas - - - -
Ganancias (pérdida) diluida por accién - - - -




3. Estados de Flujos de Efectivo (Dir ecto)
Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2015 y 2014

Sociedad Agricolay Servicios Isla de Pascua SpA 01/01/2015 01/01/2014 01/10/201E 01/10/201+

Estado de Flujo de Efectivo Directo 31/12/2015 31/12/201¢ 31/12/201F 31/12/201+¢

Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestacion de servicios 3338535 2932198 790.074 788.56(

Otros cobros por actividades de operacion 248,068 1.069.20!]! 94.944 776.496

Pagos a proveedores por el suministro de bienes y servicios (2.710.525) (2.886.934 (983.255) (1.213.54

Pagos ay por cuenta de los empleados (2.189.205) (1.784.586)  (587.783)  (431.085

Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) la operacion (1.213.129) (670.114) (686.018 (79.569
Flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de operacién (1.213.129) (670.114) (686.018 (79.569
Compras de Propiedades, Plantay Equipo, Clasificados como actividades de inversion (1.799.800) (907.791) (1.128.926) (310.669
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversién (1.799.890) (907.791) (1.128.926) (310.669

Préstamos de entidades relacionadas - 2 472.00 - -

Pagos de préstamos a instituciones financieras (714.490 - - -

Importes procedentes de subvenciones del gobierno, clasificados como actividades de fin 1ncia%j(’g§4 10 700.40 1.551.100 -

Intereses recibidos, clasificados como actividades de financiacion

1.994 12 1.011 2
Dividendos recibidos, clasificados como actividades de financiacion 2198.069 - 1.030.000 -
Otras entradas (salidas) de efectivo, clasificados como actividades de financiacion 2173411 - (1.005.373 -
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de financiacién 2.946.264 3.172.412 1.576.73§ 2

Incremento (disminucién) en el efectivo y equivalentes al efectivo, antes del efecto de los camb (66.755| 1.594.507 (238.206) (390.237
en latasa de cambio : o ) .

Efectos de la variacion en la tasa de cambio sobre el efectivo y equivalentes al efectivo - - - -

Incremento (disminucion) de efectivo y equivalentes al efectivo (66.755) 1.594.507 (238.206) (390.237

Efectivo y Equivalentes al efectivo al principio del Periodo 2.320.56 726.06 2.492.019 408.604

Efectivo y Equivalentes al efectivo al Final del Periodo 2.253.812 2.320.567 2.253.811 18.367




4. Estadosde Cambios ene Patrimonio Neto
Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2015y 2014

Patrimonio total

Capital emitido  Otras reservas Ganancias (

Patrimonio Inicial 01/01/2015 9.134.268 750.082 (3.403.728) 6.480.622
Patrimonio previamente reportado a fines del afio anterior 9.134.268 750.082 (3.403.728) 6.480.622|
Incremento (disminucidn) del patrimonio por cambios en politicas contables - - - -
Incremento (disminucién) del patrimonio por correcciones de errores - (222.208) (222.208)

! (disminucién) en el - - 468.840 468.840
Incremento (disminucidn) por otras distribuciones a los propietarios - - - -
Resultado integral - - 468.840 468.840

Ganancia (pérdida) - - 468.840 468.840

Otro resultado integral - - - -
Incremento (disminucidn) por otras aportaciones de los propietarios - - - -
Dividendos - - - -
Incremento (disminucién) por transacciones con acciones propias en cartera - - - -
Incremento (disminucidn) por transferencias y otros cambios, patrimonio - - - -
Incremento (disminucidn) por cambios en las participaciones en la propiedad d - - - -
Emisidn de patrimonio - - - -
Saldo Final 31/12/2015 9.134.268 527.874 (2.712.680), 6.949.462

Patrimonio total

Capital emitido  Otras reservas Ganancias (pérdidas) acun

Patrimonio Inicial 01/01/2014 9.134.268 750.082 (2.260.648) 7.623.703
Patrimonio previamente reportado a fines del afio anterior 9.134.268 750.082 (2.260.648) 7.623.702
Incremento (disminucidn) del patrimonio por cambios en politicas contables - - -
Incremento (disminucién) del patrimonio por correcciones de errores - - - -

I (i ) en el - - (1.143.080) (1.143.080)
Incremento (disminucidn) por otras distribuciones a los propietarios - - _ -
Resultado integral = - (1.143.080) (1.143.080)

Ganancia (pérdida) - - (1.143.080) (1.143.080)

Otro resultado integral

Incremento (disminucion) por otras aportaciones de los propietarios

Dividendos

Incremento (disminucidn) por transacciones con acciones propias en cartera - - - -

Incremento (disminucidn) por transferencias y otros cambios, patrimonio - - - -

Incremento (disminucidn) por cambios en las participaciones en la propiedad d - -

Emisién de patrimonio - - - -

Saldo Final 31/12/2014 9.134.268 750.082 (3.403.728) 6.480.622
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1 Informacion geneal dela Sociedad

Sociedad Agricola y Seavicios Ida de Pascua SpA (en adelante la fSociedadd, la iCompafiad o SASIPA), esuna
empresafilia CORFO, seconstituyé ened afio 1980.

Con fecha 6 de diciembre de 2012 la sociedad se transformd en una sociedad por acdones, SpA, la nueva razén
socia de la empresaa contar de estafecha es"Sociedad Agricola y Servicios |da de Pascua SpA".

SAS PA tiene por objetivo administrar y explotar, por cuenta propia o gena, predios agricolas y urbanos, sewicios de
utilidad plblica y otros bienes ubicados en la Ida de Pascua. Los sewicios actualmente a su camgo son:
Produccién, Distribucion y Comercializacion de Electricidad y Agua Paable, Seavicios de Cama y Descaga
Maritima, Crianza, Reproduccién, Faenamiento y Venta de Vacuncs.

Su misén es € apoyo a desarollo ewmndnico y sociad de Ida de Paswa y la comunidad Rgpanui. Es
regporsale de proveer con la mayor eficiencia econdmica, los sevicios bésicos de agua potable, energia eléctica y
descarga maritima. También explotar algunas concesiones otorgadas por € Estado de Chile para suadministracion

La vision de SASIPA consiste en otorgar un savicio cada vez mgor a los habitantes de Ida de Pasawa. Para esbs
efectos, se constituird en una organizacion de gran nivel profesonal, con exocdencia en la operaciéon de sus
savicios y concesonesy con reporsailidad hada e medio ambiente y la comunidad.

Sociedad Agricola y Sevicios Isla de Paswa SpA tiene sudomicilio socia y oficinas centraes en Hotu Matua sin
numerecion Ida de Pasua, Quinta regién Chile,

La propiedad de la Sociedad a las fechasindicadas esla siguiente:

Accionista 31.12.2015 31.12.2014
Corporacion de Fomento y la Produccién (CORFO 100% 100%
Total 100% 100%

Los miembros de la plana € ecutiva son:

Nombre Cargo Profesion u oficio

Luz ZassoPaoa (1) Gerente Generd Constructor Civil

Manuel Ponce Barenechea Jefe de Administrecion y Finanzas Contador Publico Auditor
Mario Zufiga Fuentes Jefe de servicio sanitario Ingeniero Quimico Industrial
Rene Pakamt Icka Jefe de servicio eléctrico Ingeniero eléctrico

Jorge Pont Chavez Jefe de servicio edibay otros Experto en faenas maritimas
Alberto Hereveri Rojas Jefe Comercia y RRPP Contador

(1) Con fecha 17 de diciembre de 2014 se inform6 que € Directorio de la empresa acordd pone término al
contrato de trabajo susaito con el gerente geneal don Pedo Hey Icka a contar dd 15 de enero de 2015y designd
en su reemplazo ala Srta. Luz Zas Paoa.



2 Resumen de las principales paliticas contables

A cortinuacién, se desgiben las principales padliticas contables adoptadas en la preparaion y preseatacion de los
presentes estalos financieros.

Tal como lo requieren las NIIF, ests pdliticas contables han sido disefiadas en funcidn a las NIIF vigentes al 31 de
diciembre de 2015

Bases de preparacion

Los edados financieros de Sociedad Agricola y Servicios Ida de Pasawia SpA. a 31 de diciembre de 201%n sido
preparados de acuerdo a las Normas Intemadonales de Informadon Financiera (NIIF), emitidas por € Intematonal
Accounting Standards Board (IASB), e instruccones de la Superintendencia de Valores y Seyuros de
Chile (SVS)y aprobados por suDirecbrio en sesion celebrada con fecha 25 de mayo de 2015.

De existir discrgpancias entre las NIIF y lasinstrucciones de la SVS, priman estas Ultimas. Al 31 de diciembre de
2015 la unica instruccon de la SVS que cortraviene las NIIF se refiere a registro particular de efectos sobre
impuesbs diferidos que seproduzcan como efectodirectodel incremento enlatasade impuestos de primera categoria
introducido por laLey N° 20.780, esbs deberancontabili zarse con caigo o éoro a patrimonio enlugar de resultados
del gercicio (Circular N° 856 del 17 de octubre de 2014 de la Superintendencia de Vaoresy Seguros). La Sociedad
no haregistrado un gustepor esteconcepto.

Nuevas nor mas e inter pretadones emitidas y no vigentes

l. Nuevas Normas

Las mejoras y modificaciones a las NIIF, asi como las interpretaciones que han sido publicadas en el ejercicio se
encuentran detalladascontinuacion. A la fecha de estos estados financieros estas normas adn no entran en vigencia y
la Sociedad no las ha aplicado en forma anticipada:

Fecha de aplicacién
Nuevas Normas - .
obligatoria
NIIF 9 Instrumentos Financieros 01-01-2018
NIIF 15 Ingre®s de contratos con clientes 01-01-2018
NIIF 14 Cuentas regulatorias diferidas 01-01-2016
NIIF 16 Arriendos 01-01-2019

NI'lTF 9 Al nstrumentos financieros?o

Esta Norma introduce nuevos requerimientos para la clasificacion y medicién de activos fisampaenitiendo su
aplicacion anticipada. Requiere que todos los activos financieros sean clasificados en su totalidad sobre la base de
modelo de negocio de la entidad para la gestion de activos financieros y las caracteristicas de los flujos de caje
contactuales de los activos financieros. Los activos financieros bajo esta norma son medidos, ya sea a costo amortizad
o valor justo. Solamente los activos financieros que sean clasificados como medidos a costo amortizado deberan se
probados por deterior@u aplicacion es efectiva para ejercicios anuales que comiencen el o después del 1 de enero
2018. Se permite la adopcién anticipada.

La Sociedad alin se encuentra evaluando los impactos que podria generar la mencionada norma.

NI'l F 15 Alngtesosodectopnhtasod

Esta Norma proporciona un modelo Gnico basado en principios, de cinco pasos que se aplicara a todos los contratos col
los clientes. Los cinco pasos en el modelo son los siguientes:

- Identificar el contrato con el cliente

- Identificar las obligaciones de desempefio en el contrato

- Determinar el precio de la transaccion

- Asignar el precio de transaccion de las obligaciones de ejecucién en los contratos



2 Resumen de las principales paliticas contables (continuacion)

- Reconocer ingreso cuando la entidad satisface una obligacién de desempefio.

Nuevas nor mas e inter pretacdones emitidas y no vigentes (continuacidn)
I Nuevas Normas (continuacion)
NI'l F 15 Al ngresos de contratos con clientesd (continue

Se ofrece origiacion sobre temas tales como el punto en que se reconoce los ingresos, y diversos asuntos relacionados.
También se introducen nuevas revelaciones sobre los ingresos.

La Sociedad aln se encuentra evaluando los impactos que podria generar la menaio@ada no

NIl F 160Arriendoso

EstaNormaes aficalle ala catabilizadon delas operaciones de arriendos (leasing) y derogara la N.I.C. 17
AArriendoso

Su fecha de entrada en vigencia es el 1 de enero de 2019.

Se permite su aplicacion en forma anticipadengpre y cuando la entidad aplique en forma anticipada la N.I.I.LF. 15

Se trata de una nueva norma que da el tratamiento de arriendo financiero, es decir, reconoce activos y pasivos por dicho
concepto, en todo contrato, acto o convencion entre las pagesusidere la entrega en arriendo de un bien por el cual
se perciben pagos mensuales, siempre y cuando sean significativos y el plazo de arriendo sea superior a doce meses.

La Saciedad aunno ha evaluado el impacto que pueda tener sobre los bienegead@pbperativo.

NI'l'F 14 ACuentas regulatorias diferidaso

Esta Norma es aplicable a la contabilizacion de los saldos que se originan en actividades que poseen regulacion tarifari
y que adoptan por primera vez NIIF y por tanto aplican NIIF 1.

Se perrite a estas empresas mantener la aplicacion de las politicas contables previas relacionadas con el
reconocimiento, la valuacion, el deterioro y la baja de las cuentas regulatorias diferidas en | adopcion de las NIIF.

Se trata de una Norma preliminar a gisito de que se prepara un proyecto mas amplio de Normas aplicables a
entidades con tarifas reguladas.

La Sociedad alin se encuentra evaluando los impactos que podria generar la mencionada norma.

Il. Mejoras y enmiendas a los pronunciamientos contables.

. . _ Fecha de aplicacién
Mejoras y enmiendas a los pronunciamientos contables X )

obligatoria
NIC 32 Instrumentos Financieros 01-01-2014
NIIF 7 Instrumentos Financieros 01-01-2015
NIIF 9 Instrumentos Financieros 01-01-2015
NIC 36 Deterioro de valor de activos 01-01-2014
NIC 39 Instrumentos Financieros 01-01-2014
NIC 27 Estados Financieros separados 01-01-2016
CINIIF 21 Gravamenes 01-01-2014
NIC 19 Beneficios a los empleados 01-01-2015
NIIF 11 Acuerdos conjuntos 01-01-2016
NIC 16 Propiedad, Planta y Equip 01-01-2016
NIC 41 Agricultura 01-01-2016
NIIF 10 Estados Financieros consolidados 01-01-2016




2 Resumen de las principales paliticas contables (continuacion)

NI'C 32 Alnstrumentos financieroso

NIC 32 incluye modificacién en la presentatide los activos y pasivos financieros. La enmienda tiene por objetivo
aclarar los requisitos para compensar activos y pasivos financieros, eliminando las inconsistencias del actual criterio de
compensacion presenta en NIC 32. Su aplicacion es efectva&jpecicios anuales que comiencen el o después del 1 de
enero 2014.

La Sociedad alin se encuentra evaluando los impactos que podria generar la mencionada norma.

NI'l F 7 Alnstrumentos financieroso

NIIF 7 incluye modificaciones en la revelacion de infocita. La enmienda busca clarificar, y en algunos casos,

introduce informacién adicional a revelar referida a la compensacion de activos financieros y pasivos financieros.
La Sociedad aun se encuentra evaluando los impactos que podria generar la memgiore@ada

Nuevas nor mas e inter pretadones emitidas y no vigentes (continuacién)

Il. Mejoras y enmiendas a los pronunciamientos contables. (Continuacion)

NI'l F 9 Al nstrumentos financieroso
NIIF 9 forma parte de la primera etapa del proyecto liderado p6rBA de r eempl azar a | a NI
Financieros: reconocimiento y medici-no. El objetivo

activos financieros, incluyendo ademas deterioro de valor y complementa los principios ddiadaahtdbi cobertura
publicados en el afio 2013.

La Sociedad aun se encuentra evaluando los impactos que podria generar la mencionada norma.
Propiedades, Planta y Equipos

Las incorporadonesde propiedades,plantay equipos se contabilizanal costo de adquisicion. Forman € costo de
adquisicién todas aquellas erogaciones necesaias para que los elementos de propiedad, planta y equiposquedenen
condicionesde cumplir con fin de sucompra Lasadquisicionepactadasen unamoneda diferente a la moneda
funcional seconvierten a dicha moneda a tipo de cambio vigente a dia de la adquisicion.

Los elementos de propiedades construcciones y obras de infraestructura, maquinarias y equipos, instalaciones y vehiculc
se revallan anualmente.

Depreciacion

La depreiacion de los elementos de propiedades, planta y equipos se calcula usando el método lineal y en aquellos
bienes medibles, se realiza en forma variable de acuerdo a horas de produccion.

Las vidas utiles y valores residuales se han determinado utilizaitet@os técnicos.

La Sociedad no ha provisionado los costos de desmantelamiento asociados debido a que considera que no so
materialmente importantes y no contempla que deba incurrir en estos en un determinado periodo.

Principales elementos de propiedad, planta y equipos Rango en afios devida Gtil  Valores residuales

Construcciones 20 a 40 anos Sin valores residuales
Instalaciones 10 a 30 afios Sin valores residuales
Maquinas y Equipos 5 a 20 afios Sin valores residuales

El valor resdua y lavida Util redante de los elementos de equipos serevisan, y gustans esnecesaio, encada
ciemre de balance



2 Resumen de las principales paliticas contables (continuacion)

Laspérdidas y ganancias por la venta de activos fijos, se calaulan comparando los ingreos obtenidos de la venta
con € valor enlibrosy seincluyenenel estalo de reaultados.

Deterioro de propiedad, panta y equipos

La sociedad aplica deterioro de valor de activos cuando existen las evidencias internas o exterries guednda y
se hace la prueba de deterioro respectiva

Bases de presentacion

Los estalos financieros se presettan en miles de pesos chilenos, sn decimaes, por ser éstala moneda de
presatacion de la Sociedad.

Enlos estadode situacionfinancieraadjunto, los adivos y pasivos se clasfican en funcion de sus
vencimientos entre corrientes y no corrientes.

Como activos corrientes clasificara lo siguiente:

a) espera realizar el activo, o tiene la intencion de venderlo o consumirlo erosoiceitial de operacion;

b) mantiene el activo principalmente con fines de negociacion;

c) espera realizar el activo dentro de los doce meses siguientes después del periodo sobre el que se informa; o;
d) el activo es efectivo o equivalente al efectivo (como se deiina NIC 7) a menos que éste se encuentre

restringido y no pueda ser intercambiado ni utilizado para cancelar un pasivo por un ejercicio minimo de doce meses
después del ejercicio sobre el que se informa.

Como activos no corrientes clasificara todos timmas activos que no cumplan con alguna de las anteriores
condiciones.

Como pasivos corrientes, la entidad clasificara lo siguiente:

a) espera liquidar el pasivo en su ciclo normal de operacion;

b) mantiene el pasivo principalmente con fines de negociacién;

C) el pasivo debe liquidarse dentro de los doce meses siguientes a la fecha del periodo sobre el que se informa; o
d) no tiene un derecho incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos, los doce meses

siguientes a la fecha del periodo sobf que se informa. Las condiciones de un pasivo que puedan dar lugar, a
eleccion de la otra parte, a su liquidacion mediante la emision de instrumentos de patrimonio, no afectan a su
clasificacion.

Como pasivos no corrientes clasificara todos los depa&svos que no cumplan con alguna de las anteriores
condiciones.

A su vez, en los estados de realtados integraes se presaitan los gasbs clasificados por funcidn,
entregando ademas, informacién adicional en notas a los estados finasoleelas depreciaciones y gasbs del
peronal en base a su naturdeza y e estado de flujo deefedivo sepreseta por e método directo.

Los estados de situacion financiera y de cambios en el patimonio a 31 de diciembre de 20%5 presentan
comparados con |os correspondentes estalos al 31 de diciembre de 2014.

Los estalos de realtados por funcion y de flujo de efedivo a 31 de diciembre de 20%52014, se presentan
comparativosentre si.



2 Resumen de las principales paliticas contables (continuacion)

Moneda funcional y de presentacién y condiciones de hiperinflacién

Los importes incluidas en los estalos financieros de la Sociedad se valorizan utilizando la moneda del entorno
emnodmnico principal en que la entidad opera (moneda funcional). La monedafuncional de la Sociedad es elPe
Chileno.

La moneda de presentacion de los estalos financieros de la Sociedad espes chileno, sendo esta moneda no hiper-
infladonaria duranteel periodo reportado, en los téminos precisados enla Norma Intemacional de Contabilidad N°
29 (NIC 29).

Valoresparala conversion

Lastransacdones en monedas extranjerasy unidades regjustebles son registradas al tipo de cambio de laregediva
moneda o unidad de reguste a la fecha en que la transacion cumple con los requisitos para su remncocimiento
inicid. Al cierre de cada Estalo Financiero, los adivos y pasivos monetarios denominados en monedasextranjeras
y unidades regjustables son traducidas a tipo de cambio vigente de la regpectiva moneda o unidad de regjuste. Las
diferencias de cambio originadas, tanto en la liquidacion de operaciones en moneda extranjera, como en la
valorizacién de los activos y pasivos monefarios en moneda extranjera, se incluyen en e reailtado del periodo
en la cuenta Diferencias de Cambio, en tanto las diferencias originadas por los cambios enunidades de regjuste
seregistran enla aienta Resultado por unidadesde regjuste.

A continuacion seindican valoresutilizados enla conversion de partidas, alasfechasque seindican:

Conversion a pesos chilenos 31.12.2015 31.12.2014
Doélares estadouniderses 710,16 606,75
Unidad de Fomerto 25.629,09 24.627,10

Efectivo y equivalentes al efectivo

El efectivo y equivalentes @fectivo corresponde a inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente
convertibles en montos conocidos de efectivo y sujetos a un riesgo poco significativo de cambio en su valor con
vencimiento no superior a tres meses.

Para los propésitodel estado de flujo de efectivo, el efectivo y equivalentes al efectivo consta de disponible y efectivo
equivalente de acuerdo a lo definido anteriormente.

El estado de flujo de efectivo recoge los movimientos de caja realizados durante el ejerwominados por el
método directo. En estos estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones en el sentido que figura
continuacion:

- Flujos de efectivo: Entradas (salidas) de efectivo o de otros equivalentes, entendiendo pariéstsitanes a plazo
inferior a tres meses de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en su valor.

- Actividades de operacion: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos y egresos ordinarios, as
como otras actividades que poedan ser calificadas como de inversion o financiamiento.

- Actividades de inversion: las actividades de adquisicion, enajenacién o disposicion por otros medios de activos no
corrientes y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

- Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del patrimonio neto y de
los pasivos de caracter financiero.



2 Resumen de las principales paliticas contables (continuacion)
Instrumentos Financieros
a) Activos financier os a costo amortizado (aplicacd6n anticipada de NIIF 9)

Los adivos financieros a costo amortizado son activos financieros no derivados con pagos fijos o
detaminables y vencimiento fijo, sobre los cuales la administracion tiene la intencién de percibir los flujos de
intereses,regjustesy diferencias de cambio de aauerdo con los términos contracuales del instrumento.

La Sociedad evallia a cada fecha del estalo de stuadon financiera s existe evidencia objetiva de desvalorizacion o
deterioro en e valor de un activo financiero o grupo de adivos financieros bgo eda catggoria. De haberlo se gjusta
contra resultados.

b) Activos financieros a valor razonable con efecto en resultados (aplicacién anticipada de NIIF 9)

Un adivo financiero esclasificado a valor razonable con efectoen realltados si es aqurido principamente con el
propdsito de su negociacion (venta o re@mpra en el corto plazo) o esparte de una carterade inversiones financieras
identificables que son administradas en conjunto y para las cuaes existe evidencia de un exenario real reciente de
realizacion de beneficios de corto plazo.

c) Reconocimiento, baja y medicién de activos y pasivos financieros

Lascomprasy ventas de inversiones en forma regular serewmnocen enla fecha de la transacion, lafechaenlacua
la Sociedad se compromete a comprar o vender la inversion. Los adivos financieros y pasivos financieros se
reconcceniniciamente a valor razonable.

Los costos de transacd6n seimputan a gasto en € estado de resultados cuando seincurre en ellos en € casode
adivos y pasivos financieros a valor razonable con efecto en reailtados, y se registran como parte del valor inicia
del instrumento ene casode adivos a costo amortizado y otros pasivos.

Los costos de transaccionesson costos en los que se incurre para adquirir adivos o pasivos financieros. Ellos
incluyen honaarios, comisiones y otros conceptos vinculados a la operaddn pagados a agentes,asesres,
corredoresy operadores.

Los adivos financieros se dan de baja contablemente cuandolos deredos a recibir flujos de efectivo a partir de
lasinversiones han expirado o la Sociedad ha transferido sustanciamente todos los riegyos y beneficios aciados a su
propiedad.

Con posteioridad a reconocimiento inicial, todos los adivos financieros y pasios financieros a valor razonable con
efecto en resultado son medidos a valor razonable. Las ganancias y pérdidas que surgen de cambios en e vaor
razonable de |la categoria fiActivos financieros o pasivos financieros a valor razonable con efectoenresiltadosd son
presantadas en d estalo de resultados integrales dentro del rubro ACambios netos en valor razonable de adivos
financieros y pasios financieros avaor razonable con efectoenrealltados @nel periodo enel cua surgen.

El interés sobre titulos de deuda a valor razonable con efecto en reailtados se remnace en el egado de reaultados
integrales dentro de filntereses y regjustesd enbase a tipo de interésefedivo.

Los actvos financierosa costo amortizado y otros pasios se valorizan, despuégie su reconacimiento inicia, a
basedel método de interés efedivo. Los interesesy regjustesdevengados seregistran enla cuenta I ntereses o regjustes
del estado de reaultados integrales, segin correponch.

d) Instrumentos financieros derivados y actividades de cobertura

La Sociedad no reaurre a derivadaos paracoberturas ni como instrumentos financieros.



2 Resumen de las principales paliticas contables (continuacion)

Préstamos y cuentas por cobrar

Corresponden a activos financieros no derivados con pagos fijos que no son cotizados en un mercado activo. Surge
de operaciones de préstamo de dinero o venta de bienes o servicios directamente a un deudor sin integmiar de ne

la cuenta a cobrar. Estos activos son clasificados como activos corrientes con excepcién de aquellos cuyo vencimientc
es superior a un afio, los que son presentados como activos no corrientes y se incluyen en el rubro deudore
comerciales y otras caotas por cobrar en el estado de situacién financiera consolidado.

Los deudores se presentan a su valor neto, es decir, rebajados por las provisiones de deterioros (deudores incobrables

Inventarios

La Entidad registran los inventarios de acuerdo alfa & esto es el menor valor entre el costo y el valor neto de
realizacion.

El valor neto de realizacidn representa la estimacion del precio de venta (0 costeo) menos todos los costos estimado
de terminacién y los costos que seran incurridos en losgoeck comercializacion, venta y distribucion.

Otros activos no finanderos corrientes y no corrientes

Se preseantan bgjo ege item los materiales de bodega corregponden a los materiades y repuestos eecificos para las
instelaciones €éctricas, funcionamiento de generadores y distribucion de agua potable. Para efecbs de
presantacion, se ha clasificado end corto plazo las existencias que se eperanseanconsumidas ene plazo de un &io
y aguellas que se esiman excedan dicho plazo, se han clasificado en € largo plazo. El valor de esbs activos
corregonce al costo directo, los costos indirectos asciados son registrados en resultados en e momento en que se
incurren.

La Sociedad constituye provisones por obsolesencias sobre su inventario, por edimar que existe undegate
natural y un menor valor por el pasode tiempo.

Cuando la Sodiedad esla arr endataria, en un arrendamiento operativo

Arriendos en los cuales una porcion significativa de los riegos y beneficios del adivo arrendado son
retenidos por € arendador son clasificados como arrendamiento operadonal.

Los gasbs por arrendamientos operagonales son recnccidos en el estalo de reailtados por el método de lineareda
durante el periodo de realizacion del contrato de arrendamiento y sobre basedevengada.

Pérdidas por deterioro devalor delos activos no corrientes

Los adivosno corrientessujetosa amortizacion se sometena testde pérdidaspor deteioro de vaor sempre que
algun suceso o cambio intemo o extemo en las circunstancias de la Sociedad indique que el importe en libros
puede no serreauperadle.

Cuando el valor de un adivo fijo essuperior a su importe reauperable estmado, suvaor sereduce de forma inmediata
hastasu importe reauperable, con camgo a los resultados del periodo (a menos que pueda ser compensada con una
revaluacion paositiva anterior, con camgo a patimonio). El importe recupereble es el mayor valor entre € vaor neto
realizable y e valor de uso.

Los adivos no financieros que hubieran sufrido una pérdida por deterioro anterior se someten a revisonesa cada
fecha de balance por si sehuberanprodicido reversiones de la pérdida.



2 Resumen de las principales paliticas contables (continuacion)
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar

Los proveedores o acreedores comerciaes se remnoceniniciamente a suvalor razonable y postaiormente sevaloran
por sucostoamortizado utilizando €l método del tipo de interés efedivo.

Enlaaplicacion de latasaefectiva seaplica materialidad.

Cualquier diferencia entre los fondcs obtenidos (netos de los costos necesaios para su obtencién) y e vaor de
reembolso, seremnoce end estado de resultados durante la vida de la deuda de acuerdo con € método del tipo de
interés efectivo.

Enlaaplicacion de latasade interés efediva se aplica materialidad (considerando mortos y plazos).

Los présamos de terceps, en general, se clasifican como pasivos corrientes a menos que la Sociedad tenga un
dereto incondciona a diferir su liquidacion durante ad menos 12 meses degpués de la fecha del balance.

Subvenciones de gobierno

En virtud de | a NIC 20, se reconocen | as subvenciones
La subvencion se cenoce en resultados sobre la base sistematica a lo largo de la vida atil de los activos
subvencionados, con abono a resultados del periodo en

Impuesto alas ganancias eimpuestos diferidos

La Sociedad, sus opereaiones y sus trabgadores no estan afectos a ningtn tipo de impuesto o tributo segin lo
establecido en la ley N° 16.441 del afio 1996.

Indemnizaciones por afios de servicios

La Sociedad tiene constituida una provisiéon para cubrir la indemnizacion por afios de sewicios que saapagada al
personal.

Las obligadones con la gran mayoria de los trabgjadores (sindicdizados) se ecuentran esteblecidas e
instrumentalizados mediante convenio colectivo y contratos individuales de trabajo en los cuales se le otorga el
beneficio de indemnizacion por afios de servicios, enla opatunidad de un retiro voluntario o desvinculacién, por lo
cual serecnace este pasivo de aaserdo a lasnormas témicas, utili zando una metodologia actuarial, que considera,
hipdtesis de tasasde mortalidad, rotacion, tasade desauento, tasas de incremento salarial y retiros promedios.

Las pérdidas y ganancias actuarides que puedan prodwirse por variadones de las obligaciones
preesthleddas definidas se registrandirectamente en el resultado del gercicio.

Laspérdidasy ganancias actuariales tienen suorigen en lasdessiadones entre la egimacion y la realidad del
comportamiento de lashipétesisactuariales o enlareformuladon de lashipétesis actuariaes establecidas.

La tasade desaento utilizada por la Sociedad parael caculo de la obligacion corregponck a un 5,5% paralos
periodos terminados a 31 de diciembre de 20¢31 de diciembre de 2014.

Laobligacion por esbs beneficios alos trabgjadores se presantan enel rubro it Bvisiones no corrientes por
beneficios alos empleadoso.



2 Resumen de las principales paliticas contables (continuacion)

Provisiones

Lasprovisiones sereamnaocen cuando la Sociedad tiene:

- Unaobligacion presete, ya sealega o implicita, como resultado de sucess pasados;

- Siendo probable que vaya a sernecesaia una salida de reaursos paraliquidar la obligadén, y
- Que d importe seha edimado de forma fiable.

Laprincipal provisién constituida por la Sociedad tiene relacién con lasvacaciones ddl personal.

Capital emitido

El capital social de la entidad se encuentra dividido entre 100.000 acdibriezo acdonista esla Corporadon de
Fomento de la Producd6n (CORFO).

Reconocimiento de ingresos

La Sociedad reconocelos ingres cuando el importe de los mismos se puede vaorizar con suficiente
fiabilidad, esprobable que los beneficios eaondmicos futuros vayan a fluir ala entidad y se cumplan las condciones
epecificasparacada una de lasactividades que generan ingresos ala Sociedad.

Dividendos

La Sociedad no reparte utili dades.

M edio ambiente

Los desembolsos reladonados con el medio ambiente, de prodwcirse, son remnccidos en redlltados en la medida
que seincurren.

3 Responsabilidad delainformacién y estimaciones y criterios contables
La informacién contenida en esbs estalos financieros es regorsailidad del Direcorio de la Sociedad, que

manifieda expresamente que sehanaplicado ensutotalidad |os principios y criterios contables incluidos enlasNIIF.

En la preparaion de los estados financieros se han utilizado edimadones redizadas por la Gerencia de la
Sociedad, para cuantificar aguncs de los activos, pasivos, ingres, gasbs y compromisos que figuran registrados en
dlos.

Lasprincipales edimaciones serefierenbasicamente a

- Vidastiles y valoresresiduales estimados de propiedades, planta'y equipos.
- Supasiciones actuariales enel céculo de provisién por indemnizadones por afios de savicios.



4 Efectivo y equivalente al efectivo

El efectivo y equivalentes al efedivo corregponden alos saldos de dinero mantenidos en cgja, cuentas corrientes
bancarias y depdsitos a plazo a menaos de 90 dias (equivalentes defectivo)

31/12/2015 31/12/2014

Detalle M$ M$
Caja y Fondo Fijo 30.807 30.947
Bancos 2.223.006 2.264.95¢
Equivalentes de Efectivo 0 24.662
Total Efectivo y Efectivo Equivalente 2.253.813 2.320.56
a) Caja y Fondo Fijo

El detalle de Caja y Fondo Fijo de los saldos antes mencionados, es el siguiente:
31/12/2015 31/12/2014

Detalle M$ M$

Caja Recaudacion Transita 12.027 11.90C
Caja Oficina Isla 0 18.197
Fondo Fijo UN Agua Potable 150 150
Fondo Fijo ATC - Caja 300 300
Fondo Fijo Oficina Isla 400 400
Traspaso de Fondos Bienestar 10.000

Fondos por rendir empresa 7.930 -
Sub total Caja y Fondo Fijo 30.807 30.947

b) Saldos bancarios (cuentas corrientes)

La distribucion de los saldos presentados en bancos al 31 de diciembre de 2015 y 2014igraentes:

31/12/2015 31/12/2014

Detalle M$ M$
Banco Estado Bienestar 19732 - 79
Banco Santander 056 2.402 3.566
Banco Santander Gastos Corrientes 5172 33.331 23.987
Banco Santander Inversiones 68439540 2.125.788 2.220.78:
Banco Santander Ingresos 048 41.680 2.890
Banco Estado Egresos 4603 677 1.579
Banco Estado Ingresos 4611 19.128 12.074
Sub total Caja y Fondo Fijo 2.223.006 2.264.95¢
c) Equivalentes de efectivo:

La distribucion de los saldos presentados en ban@isdg diciembrele 2015 y 2014 eran los siguientes:



Entidad Monto Plazo Tota Tasa de Dias Int ganados

Detalle Financiera Inicial (dias’ Interés Transcurridos 31/12/201!
Depositos &lazo en CL Santande 24.66: 10 0,7999¢ 1 3.94¢
5 Otros activos no financieros

A continuacion semuestian los activos no financieros alasfechas que seindican:

Corrientes No Corrientes
31/12/2015 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2014
Detalle M$ M$ M$ M$

Arriendos Anticipados - 14.271 - -
Seguros Anticipados 9.237 3.073 - -
Otros pagos Anticipados 19.369 35.571 - -
Mater. Por distribuir bodega gastos - - 25.013 17.915
Contrato por construccién Barcazas (1) 1.417.185 - - -
Documentos en garantia - - 8.733 8.391
Total activos no financieros 1.445.791 52.915 33.746 26.306

(1) Corresponde a contrato vigente con la empresa Astilleros Arica SpA por la construccion de dos barcazas para faemgsmarétesaa
por un monto total de 71.488 UF mas IVA., de cuyo monto al 31/12/2015 se encuentra canceiags espado de pago por 29.774,752 UF
correspondiente al 35% de la obra. Saldo comprometido al cierre del ejercicio UF 55.295/$68.417.185).
Astilleros Arica ha entregado a la empresa boletas de garantia por el fiel cumplimiento del contrat (R&%)ly por el 100 % del primer
estado de pago cancelado por Sasipa SpA (M$ 763.099,8).

6 Deudares comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes

La composicién de los deudares comerciales y otras cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 2015 3014, esla
siguiente:

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 31/12/2015 31/12/2014
corrientes M$ M$

Deudores electricidad subsistema 245.343 327.724
Provision deudores electricidad 204.319 193.06C
Convenio clientes electricidad 0 109
Deudores aguas subsistema 105.876 102.97&
Provision deudores agua potable 50.843 52.972
Convenio clientes agua potable 944 1.850
Deudores sistema de ventas ocasionales 41.353 53.073
Cheques protestados 5.122 1.264
Deudores bienestar 34.301 26.048
Anticipo de honorarios 1.764 103
Anticipo a proveedores 20.185 5.001
Deudores diversos 5.743 5.743
Deudores materiales bodega 2.973 2.973
Anticipos al personal 100 -
Estimacién incobrable electricidad (77.270) (82.366)
Estimacion incobrable agua potable (55.671) (58.811)
Estimacion incobrable descarga (33.894) (47.619)
Estimacion incobrable otros (8.716) (8.181)
Depdésitos de terceros a cta cte (28.774) (39.132)

514.541 536.786




6 Deudares comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes (continuacion)
- Resumen de deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

Al 31 de diciembrele 2015 y 2014, la entidad presenté los siguientes antecedentes:

Resumen de los deudores comerciales y otras cuentas 31/12/2015 31/12/2014

por cobrar M$ M$
Deudores no vencidos y hasta de 90 dias de vencidos 490.616 521.614
91 a 365 dias de vencidos 49.941 53.289
Mas de 365 dias de vencidos 149.535 158.86(
Total, sin provision deterioro 690.092 733.76%
Menos: provision incobrables (175.551) (196.977
Total 514.541 536.786
7 Inventarios

La distribucién de los saldos presentados en inventarios al 31 de diciembre de 2015 y 2014 son los siguientes:
31/12/2015 31/12/2014

Detalle M$ M$
Ganado Bovino 0 10.112
Petréleo y Combustible 20.943 76.620
Materiales (1) 416.712 334.881
Totales 437.655 421.613
(1) Los materiales de bodega corregponcen a los materidles y repuesos egecificos paralasinstalacioneselécticas,

funcionamiento de generadores y distribucién de agua potable.

8 Saldos y transacciones con partes relacionadas

a) Sddos por cobrar:

Al 31 de diciembre de 20352014 la compaosicion de las cuentas por cobrar a entidadesreladonadas esla siguiente:

31/12/2015 31/12/2014

Detalle M$ M$
Subsidio Anual Corfo (1) 64.000 60.00C
Total 64.000 60.000

(1) Corregponce al saldo del subsidio operacional extraordinario 2015, Decreto Ministerio de Hacienda N° 423 de fecha
24.12.2014



8 Saldos y transacciones con partes relacionadas (Continuacion)

b) Saldos por pagar

Al 31 dediciembre de 201% 2014, la empresa mantiene una deuda con empresasreladonadas de aauerdo al
siguiente detalle:

31/12/2015 31/12/2014

Detalle Entidad RUT M$ M$
Préstamo financiamiento inversiones (1) Corfo 60.706.000-2 2.413.771 2.472.00(
Préstamo financiamiento inversiones (2) Corfo 60.706.000-2 1.594.455 -
Total Saldos por pagar 4,008.226 2.472.00(

1) La empresa ha percibido por concepto de transferencia de recursos de parte de Corfo la suma de M$ 2.472.00(
(Contrato de transfereiacde fecha 27/02/201Resolucion afecta N° 33 de fecha 26/03/20tdma de razoén
CGR 25/04/2014).

2) La empresa ha percibido por concepto de transferencia de recursos de parte de Corfo la suma de M$ 1.617.10(
(Convenio de transferencia de fecha 01/0152@br un monto total de M$ 1.617.10®Resoluciéon Gerencia
Corporativa de Corfo de fecha 21/01/20x6ma de razén 17/02/2015).

De dichos montos se han deducido M$ 80.874 (M$ 22.645 de 2014 y M$ 58.229 de 2015) con cargo a resultado que h:
sido subvenionados con los mismos recursos. (Resultado neto igual a cero).

Estas subvenciones tienen como restriccion utilizar estos importes en la adquisicion de bienes y reparaciones establecic
en el contrato convenio establecido por CORFO con SASIPA SpA madoi@mteriormente.

¢) Administracién y alta direccion

Durante los afios 2015 y 2014, los miembros de la Alta Administracién y deméas personas que asumen lagegion de
la Compafiia, asi como los directores o las personas naturales o juridicas a las que representan, no han participado, en
transaciones intercompafiias.

La Compafiia es administrada por un Directorio compuesto por cinco miembros, los cuaes han percibido la siguiente
remuneradon por estafuncion y sehan efectuado |os siguientes gasbs asociados.

01/01/2015 01/01/2014 01/10/2015 01/10/2014
31/12/2015 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2014

Detalle M$ M$ M$ M$
Dieta Directorio 81.870 70.503 21.166 19.462
Otros gastos Directorio 47.993 37.159 12.350 17.185
Total Gastos Directorio 129.863 107.662 33.516 36.647

Las remuneraciones percibidas durante € periodo 2015 por los geadtivos principales de la compafiia ascienden
a M$ 342.151 brutos (M$ 316.468en e gercicio 2014). Se entiende por ejeattivos e camgo de Gerete General y
jefesde area.



9 Activos por impuestos corr ientes

El detalle de esterubro esel siguiente;

31/12/2015 31/12/2014

Activos por impuestos corrientes M$ M$

Impuesto por ecuperar petréleo 43.806 41.482

Totales 43.806 41.482
10 Activos no corrientes disponibles para la venta

31/12/2015 31/12/2014

Activos no corrientes disponibles para la enta M$ M$
Semovientes Bovinos (1) 33.074
Totales 33.074
D Corresponde al sal do del pl ant el de ganado bovino

que dice relacion con la unidad de negocio de explotacion gandigen reclasificado en Estados Financieros a contar del
30 de junio 2015.

La entidad se encuentra evaluando el cierre de la actividad ganadera en el corto a mediano plazo.



11 Propiedades, plantasy equipos

El movimiento de propiedad, planta y equipos durante € periodo al 31 de diciembre de 201 2014 es la sguiente:

a) Movimientos de las Propiedades, Planta y Equipos al 31 de diciembre de 2015:
Construccionesy Herram.
Obras de Magquinarias Instalaciones Muebles y equipos  Menores 'y
infraestructura y equipos y Medidores Vehiculos computacionales Otros Total
M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$
Costo o valuacion
Al 01 de enero de 2015 5.263.598  4.713.000 528.057 595.778 143.567 255.832  11.499.83
Adiciones 944.844 339.792 532.524 49.375 171.442 2,771 2.040.74
Bajas (27.561) (657.586) 0 (39.556) (297) (198) (725.098
Revaluacién - - - - - - -
Traspasos (245.316) - - - - (111.212) (356.528
Deterioro - - - - - - -
Al 31 de dic de 2015 5.935.565  4.395.206 1.060.581 605.597 314.812 147.193  12.458.95
Depreciacion y deterioro:
Al 01 de enero de 2015 581.824 2.426.810 341.336 330.792 103.705 25.814 3.810.28
Depreciacion del ejercicio 146.131 (425.807) 83.675 15.809 27.964 2.167 (150.062
Bajas - - - - - - -
Traspasos - - - - - - -
Deterioro - - - - - - -
Al 31 de dic de 2015 727.955 2.001.003 425.011 346.601 131.669 27.981 3.660.22
Valor libros neto:
Al 01 de enero de 2015 4.681.774  2.286.190 186.721 264.986 39.862 230.018 7.689.55
Al 31 de dic de 2015 5.207.610  2.394.203 635.570 258.996 183.143 119.212 8.798.731

Laspropiedadesplantasy eguipos con que cuentala Sodedad, no tienenningun lggo derestriccionesa la propiedad de estas, ni estansujetasa ningln tipo de garantia para

el cumplimiento de obligaciones, con excepcion de lo indicado en nota 23 ) hay bienesque representen un valor Es‘l;jgnificativo gue se encuentren fuera de servicios

0 de uso. La Sociedadno cuenta con bienesque representen un valor significativo, qué se encuentrentotal mente depreciadosy enuso.
Resumen MS
V:Libros Aux A. Fijo 7.534.515
Obras en curso 1.147.753
Otros activos fijos 116.466
Total 8.798.734




11 Propiedadss, plantasy equipos (Continuacion)

b) Movimientos de las Propiedades, Planta y Equipos al 31 de diciembre del20

Obras de Maquinarias Instalaciones Muebles y equipos  Menores y
infraestructura y equipos y Medidores Vehiculos computacionales Otros Total
M$ M$ M$ M$ M$ M$
Costo o valuacion
Al 01 de enero de 2014 5.607.186  3.591.846 522.128 739.376 141.747 282.222  10.884.50
Adiciones - - - - - - -
Revaluacion - - - - - - -
Bajas - (7.589) - (131.927) (3.317) - (142.833
Traspasos (343.589) 1.128.743 5.929 (11.671) 5.137 (26.390) 758.154
Deterioro - - - - - - 0
Al 31 de dic de 2014 5.263.597  4.713.000 528.057 595.778 143.567 255.832  11.499.83
Depreciacion y deterioro:
Al 01 de enero de 2014 415.277 2.211.184 314.747 389.520 94.684 23.721 3449137
Depreciacion del ejercicio 166.546 215.814 26.589 (46.184) 9.083 2.093 373.94]
Bajas - (188) - (12.544) (62) - (12.794
Traspasos - - - - - - -
Deterioro - - - - - - -
Al 31 de dic de 2014 581.823 2.426.810 341.336 330.792 103.705 25.814 3.810.28
Valor libros neto:
Al 01 de enero de 2014 5.191.909  1.380.662 207.381 349.856 47.063 258.501 7.435.37
Al 31 de dic de 2014 4.681.774  2.286.190 186.721 264.986 39.862 230.018 7.689.55

Las propiedadesplantasy equipos con que cuenta la Sodedad, no_tienen ningun tipo de restricdonesa la propiedad de estas, ni estan sujetasa ningun tipo de fgarantia
para el cumplimiento de obligaciones, con excepcion de lo indicado en nota 23 (No hay bienes que representen un valor significativo que se encuentren fuera de
servicios 0 de uso. La Sodedadno cuenta con bienesque representen un valor significativo, qué se encuentrentotal mente depreciadosy enuso.

Resumen M$
V. Libros Aux A. Fijo 6.068.891
Obrasencurso 1.392.982

Otros activosfijos 227.678
Total 7.689.551




12 Otros Pasivos financieros corr ientes

El degjlosede ede rubro a 31 de diciembre de 20162014, esel siguiente:

. ) . 30-09-201¢ 31-12-201¢
Cuentas por pagar entidades financiere

M$ M$
Préstamo Banco Santander y @ - 707.38(
Totales - 707.38(
13 Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

El deglosede ege rubro al 31 de diciembre de 20152014, esel siguiente:

31/12/2015 31/12/2014
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar M$ M$
Proveedores 7.115 21.294
Retenciones 631 2.600
Servicios menores por pagar 130 14.498
Indemnizaciones Sr Pedro Hey Icka - 78.100
Obligaciones por contrato constr. Barcazas (Nota 5) 1.417.185 -
Otras cuentas por pagar 38.508 108.46¢€
Totales 1.463.569 224,958
14 Provisiones por ben€icio alos empleadcs, corrientesy no corrientes
El deglosede ege rubro a 31 de diciembre de 20152014, esd siguiente:
a) Provisiones corrientes por beneficio a los empleados:
31/12/2015 31/12/2014
Povisiones corrientes por beneficios a los empleados M$ M$
Provision vacaciones 129.794 119.28¢
Provisiobn bono vacaciones 25.069 22.879
Provision gratificacion 43.075 32.105
Provision indemnizacion por afios de servicio 97.292 75.537
Totales 295.230 249.809
b) Provisiones no corrientger beneficio a los empleados:
31/12/2015 31/12/2014
Povisiones no corrientes por beneficios a los empleados M$ M$
Provisién indemnizacién por afios de servicio 766.107 868.08¢
Prvisién traslado 3.560 3.560
Totales 769.667 871.64¢€

Laprovisién por afios de sevicios considerauna tasade desaento del 5,5% anual.



15 Otros pasivos no financieros, corri entes y no corrientes
El deglosede ede rubro a 31 de diciembrele 2015y 31 de diciembre de 2014, esel siguiente:

31/12/2015 31/12/2014

Otros pasivos no financieros corrientes M$ M$

Ingresos anticipados Hotel Explora (1) 15.070 13.93¢
Otros ingresos anticipados (2) 3.200 -
Totales 18.270 13.939

31/12/2015 31/12/2014

Otros pasivos no financieros no corrientes M$ M$

Ingresos anticipados Hotel Explora 120.736 128.86€

Totales 120.736 128.866

D Correpponce a ingres percibido por adelantado por sewicios de suministro de agua potable a

complgio hotelero Explora, a prestarse en un plazo de 15 afios 0 amortizacion de la deuda mediante consumos de
agua potable, o primero que suceda.

2 Saldo pago anticipado MM$ 3,2 Proyecto Municipalidad-IR@enieria de detalle conectividad pozos AP

16 Patri monio neto

Al 31 de diciembre de 20462014, € caital pagado esdl siguiente:

30/09/2015 31/12/2014

Capital Emitido M$ M$
Capital Pagado 9.134.268 9.134.26¢
Totales 9.134.268 9.134.26¢

a) Capital Social

Con fecha 5 de diciembre de 2012 la Compafiia se transformd en una sociedad por acciones, SpA, siendo su capital
inicial de M$7.063961 dividido en 100000 acciones El Unico acdonista esla Corporadon de Fomento de la
Producaén (CORFO).

Con fecha 25 de julio y 24 de octubre de 2013 la Corporadén de Fomento de la Produccién (CORFO), efectud pagos
parcides del aporte comprometdo € 5 de diciembre de 2012 por M$400000 y M$161700 respectivamente.

De aporte comprometido con fecha 5 de diciembre de 2012 a la Corporaddn de Fomento de la Produccén
(CORFO) le queda por enterar la suma de M$72300.



16 Patri monio neto (continuacion)

b) Reservas
31/12/2015 31/12/2014

Reservas M$ M$
Reservas por ajuste de valor PPE 527.874 750.082
Totales 527.874 750.082

Con fecha 31 de diciembre de 2013, la Administradén efectué una revaluaddén de construcciones y obras de
infraestructura, maquinarias y equipos, instaladones y vehiculos sefidlado en nota N° 2 y que a esa fecha se
encontraban operativos, eda dedsion implic6 un aimento de Resewvas por Ajustes de M$750082. Al cierre del

presente ejercicio la empresa amortizé con cargo a resultados acumulados por concepto de depreciaciones de dichc
bienes, la suma de M$222.298.

c) Resultados acumulados

Enlo referate alos gustesde primeraaplicacion por adopcion de lasNIIF, la Compariia realizo lareclasificacion de

otras reservas a realtados acumulados, los que se han amortizado a partir del presente ejercicio como sefiala el
parrafo anterior.

31/12/2015 31/12/2014

Resultados acumulados M$ M$
Resultados acumulados 01/01/20105 (3.403.728) (3.403.728)
Resultado del ejercicio 468.840

Amorizacién reservas por ajuste de valor PPE 222.208

Totales (2.712.680) (3.403.728)

La Compafiia acumula sus resultados anuales bgjo € rubro Ganancias (pérdidas) acumuladas. Durante los gjercicios
comerciales precedentes, la Compafiia no ha efectuado repartos de utili dades.

d) Gestion del capital

SASPA SpA consideracomo patrimonio, todaslas partidas registradas como capital socia, resultados acumulados y
del gercicio. La Sociedad tiene por objetvo mantener un adeasado nivel de capitalizacion, que le pemita
as@urar su eficiencia, parae desarollo de sus objetivos de mediano y largo plazo, paracumplir con lo siguiente:

- Mantener adeasadas condciones de financiamiento de nuevas inversones a fin de mantener €
crecimiento sostenido de la empresaene tiempo.

- Mantener un equilibrio entre los flujopara realizar sus operaciones de producciébn vy
comercializacion.

- Redizar inversiones enadivo fijo que le pemitan renovar sus instaladones

Los requerimientos de cgpital son detaminados enbaseal nivel de inversiones dedinadas a mejorar la infraestructura
de los servicios que prestala empresaenla Ida de Pasaua, adoptando las medidasnecesaas para mantener un nivel
Optimo de liquidez.

Regecto de la operacion, se financia en su déficit a partir de ingresos extraordinarios proveniente de tragpasos
fiscales degdle CORFO

La Sociedad no accale a mercados financieros, sin previa autorizacion expresa del Ministerio de Hacienda. Para el
financiamiento de sus inversones y operadones recibe apoyo financiero del Estado mediante aportesde capita
de sus socios o subsidios operacionales.



17 Ingresos de actividades ordinarias

El detalle de los ingresos de adividades ordinarias al 31 de diciembre de 20362014, esel siguiente;

Ingresos de actividades ordinarias

Ventas distribucion eléctrica

Ventas empalmes distribucion
Venta agua clientes

Venta empalmes agua

Ventas carga descarga maritima
Venta carne en vara

Otros ingresos distribucion eléctrica
Otros ingresos agua

Otros ingresos ganadero

Otros ingresos de descarga

01/01/201501/01/2014 01/10/201501/10/2014
31/12/201531/12/2014 31/12/2015 31/12/2014
M$ M$ M$ M$

2.077.726  1.944.948 535.427 608.111

16.425 7.751 6.322 2.872
549.664 505.692 141.199 130.54<
20.275 20.875 4.832 6.239
562.122 521.242 152.454 133.14¢
23.160 13.894 1.600 4.090
9.069 10.783 2.013 2.300
5.484 2.907 1.075 940

- 0 0

- 14 0 14

Totales

3.263.925 3.028.106 844.922  888.258

18 Costo de venta

El detalle de esterubro de la cuenta de reaultados al 31 de diciembre de 203462014, es e siguiente;

Costo de ventas

Mano de obra

Energia y combustible
Materiales y repuestos
Mantenciones y reparaciones
Depreciacion

Fletes y seguros

Otros costos

01/01/2015 01/01/2014 01/10/2015 01/10/2014
31/12/2015 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2014
M$ M$ M$ M$

1.325.846 1.218.605 357.454 327.49¢
1.475.120 1.639.583 387.077 429.74€

101.371 124531 (2.497) 33.620
69.018 159.008 15.012 59.391
535.344 465.447 143.001 213.61¢
86.213 59.725 37.928 21.527
225.162 226.892 61.188 67.516

Totales

3.818.074 3.893.791 999.163 1.152.91¢

19 Gastos de administracién y ventas

El detalle de esterubro de la cuenta de reaultados Al 31 de diciembre de 2092014, es € siguiente:

Gastos de administracion y ventas

Personal - remuneraciones
Personal - beneficios
Remun Directorio

Otros gsts Directorio
Servicios profesionales
Indemnizaciones

Gastos de viaje y estadia
Depreciaciones

Gastos generales

01/01/2015 01/01/2014 01/10/2015 01/10/2014
31/12/2015 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2014

M$ M$ M$ M$
347.792 314.170 106.236 90.212
328.291 284.990 86.863 66.763

81.870 70.503 21.166 19.461
47.993 37.159 12.350 17.185
54.290 68.655 26.865 28.872
37.274 77.649 8.424 39.684
27.728 12.360 7.501 2.882
29.216 25.337 8.388 6.448
128.596 76.612 47.962 27.988

Totales

1.083.050 967.435 325.755 299.496




20 Otros ingresos y otros gastos por funcion

a) Otros gastos por funcién

El detalle de esterubro de la cuenta de resultados al 31 de diciembre de 20362014, es e siguiente:

01/01/2015 01/01/2014 01/10/2015 01/10/2014

Otros Gastos por funcion 31/12/2015 31/12/2014 31/12/2015 31/12/2014
M$ M$ M$ M$

Otros Egresos 180.028 140.727 149.231 65.954
Donaciones otorgadas 6.798 13.659 661 11.037
Costo de venta repuestos 11.158 3.077 1.457 312
Castigo activo fijo (1) 84.938 54.575 53.572 10.391
Totales 282.922 212.038 204.921 87.694

(1) Castigo corresponde materiales de baja en proyectos de mejoramiento servicmieté semovientes fundo

b) Otrasganancias

El detalle de esterubro de la cuenta de resultados al 31 de diciembre de 2042014, es el siguiente:

01/01/2015 01/01/2014  01/10/2015 01/10/2014

Otras ganancias (pérdidas) 31/12/2015  31/12/2014  31/12/2015  31/12/2014
M$ M$ M$ M$

Ingresos por Subsidio Corfo 2.021.000 760.400 616.700 235.10C
Ingresos por otras transferencias Corfo - - - -
Otros Ingresos fuera de explotacién 221.594 24.0307 202.624 7.872
Ventas ocasionales fuera de explotacién 116.335 75.539 24.844 19.638
Venta materiales de bodega y otros 1.566 1.817 1.133 (600)
Totales 2.360.495 861.786 845.301 262.010
21 Otros Ingresos Financier os

El detalle de esterubro de la cuenta de reaultados al 31 de dicierbre de 201% 2014, es €l siguiente:

Otros Ingresos Financieros

01/01/201501/01/2014 01/10/201501/10/2014
31/12/201531/12/2014 31/12/2015 31/12/2014

M$ M$ M$ M$
Intereses Clientes 34.588 36.900 7.870 8.400
Intereses depdsitos a Plazo Fijo 1.992 10.313 976 1.618
Total 36.580 47.213 8.846 10.018




22 Informacion por segmentos

Hemos definido tres segmentos operativos, los que constituyen las grandes formas de generacién de
beneficios de SASIPA SpA, edos son: Electicidad-Agua Potable-Descaiga Maritima y otros.

Electricidad

Este segmento dice reladdn con los ingresos asociados a las recaidacionespor concepto de generecion y
distribucién eléctrico, los costos dicenrelacion con la generacion de electricidad.

Agua potable

Este segmento dice reladén con los ingresos asociados a las recaidaciones por concepto de produccion y
distribucién de agua potable, |os costos dicenrelacion con la generecion de est.

Degarga maritima

Este segmento dice relacion con los ingres asociado® las recaidacionespor concepto de ventasde sewicios de
descamga, los costos dicenrelacién con la generacion de estas.

La ganancia bruta por esbs segmentos al 31 de diciembre de 20462014 se presenta a mntinuacion:

Generaciony Extraccion y Descarga

distribucién de  distribucion de  maritima Totales
Periodo 01 de Enero al 31 de diciembre de 2015 electricidad agua potable y otros
Ingresos de actividades ordinarias 2.103.220 575.423 585.282 3.263.925
Costo de ventas (2.519.165) (720.089) (578.820) " (3.818.074)
Ganancia (pérdida) bruta (415.945) (144.666) 6.462 (554.149)
Participacién en ingresos % 64,44% 17,63% 17,93% 100,00%

Generaciony Extraccion y Descarga

distribucién de  distribucion de  maritima Totales
Periodo 01 de Enero al 31 de diciembre de 2014 electricidad agua potable y otros
Ingresos de actividades ordinarias 1.963.482 529.474 535.150 3.028.106
Costo de ventas (2.811.351) (408.080) (674.360) (3.893.791)
Ganancia (pérdida) bruta (847.869) " 121.394 (139.210) (865.685)

Participacion en ingresos % 64,84% 17,49% 17,67% 100,00%




23 Contingencias y restricanes

1.

Litigios Pendientes.
La entidad mantiene actualmente un litigio judicial pendiente:

Naturaleza: Solicitud de Amparo de Derecho de Aprovechamiento de Aguas.
Demandante: Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA.
Demandado: José Meliton Tuki IRaati.

Rol: C-23-2014.

Abogado Patrocinante: Barbara Alzérreca.

Cuantia: No aplica.

Estado: Con sentencia definitiva firme.

Resultado: Se ha acogido la solicitud. En etapa de cumplimiento.

Naturaleza: Reclamacién multa de Inspeccion del Trabajo.

Demandate: Sociedad Agricola y Servicios Isla de Pascua SpA.

Demandado: Direccion del Trabajo, Inspeccién Provincial del Trabajo de Valparaiso.
Rol: I-1-2015 (Isla de PascualB9-2015 (Valparaiso)

Abogado Patrocinante: Barbara Alzérreca.

Cuantia: 40 UTM.

Estado Enviado por incompetencia a Juzgado del Trabajo de Valparaiso.

Evaluacion de Posible Resultado: Aln no se puede dar una opinién al respecto.

Posibles Litigios.
No se puede establecer, a ciencia cierta, si existiran litigios en el futuro.

Cobranza Judidal.
A la fecha no hay juicios de cobranza.

Gravamenes.

Los vehiculos que a continuacion se indican se encuentran prendados desde el afio 2006 a favor de la
Inspeccién Provincial del Trabajo de Valparaiso:

a) Camioneta Toyota Hiux DLX D 2.4 afio 1999 insita en el Registro Nacional de Vehiculos

Motorizados bajo el nUmero T&3305.

b) Camioneta Toyota Hiux DLX 2.4 afio 2000 inscrita en el Registro Nacional de Vehiculos Motorizados
bajo el nimero TV19162.

¢) Maguina industrial Komatsu afio 1999, insceiteel Registro Nacional de Vehiculos Motorizados bajo el
ndmero TG26274.

Dichas garantias fueron constituidas para cumplir con la exigencia establecida en el Decreto Supremo 48 del
1986, del Ministerio del Trabajo y Prevision.



23 Contingencias y resicciones (Continuacion)

5. Otros.

- La Sociedad cuenta con concesion maritima menor vigente sobre un sector de terreno de playa, playa y uso de
mejora fiscal, en el sector denominado Hanga Piko, de la comuna de Isla de Pascua. El objeto de la concesior
es apyar las actividades de carga y descarga de buques a través de barcazas de un tonelaje maximo de 2
TRG, el uso de las mejoras fiscales existentes en el lugar, destinadas a bodegas, radier y atracadero. Ampare
una rampa natural, un varadero, una explampada el acopio de mercancias y un casino para la atencion del
personal de faena.

- Por otra parte, entendiendo que la empresa no puede acceder a la propiedad de bienes inmuebles en Isla c
Pascua debido a la legislacion imperante, en relacién a dichodip@ues se obtienen concesiones. Asi es
como la Corporaciéon de la Fomento de la Produccién, propietario de la Sociedad, ha obtenido las siguientes
concesiones gratuitas para que sean usadas por SASIPA SpA.:

a) Parte Sitio N°8 MZ41. Calle Puku Rangi Uka dAanga Roa urbano, Isla de Pascua. Por un lapso de 5
afos a contar del 8 de Octubre de 2012.

b) Sitio N°14 MZ1, calle Hotu Matua s/n, Mataveri, Isla de Pascua. Por un lapso de 5 afios a contar del 8 de
Octubre de 2012.

c) Sitio N°1 MZ10, calle Hotu Matua s/n, Haa¢roa urbano, Isla de Pascua. Por un lapso de 5 afios a contar
del 8 de Octubre de 2012.

Con excepcién de aquellas obligaciones que emanan del convenio colectivo de los trabajadores, la Sociedad no presen
otras contingencias ni compromisos significativigentes al 31 diciembre de 2015.

24 Cauciones obtenidos de terceros

Al 31 de diciembre de 203462014, |a Sociedad no ha recibido cauciones de terceros.

25 Sanciones

Al 31 de diciembre de 20462014, no hay sanciones que informar.

26 Medio ambientes

Por la naturaleza del negocio de Sociedad Agricola y Servicios Ida de Pascua SpA, la Sociedad no seha visto
afectala, ya seaenforma directa o indirecta enlo que serefiere alaproteccion del medio ambiente.

27  Analissderiesgs

Los principales objetivos de la gedion del riesgo financiero son aseyurar la disponibilidad de fondcs para el

cumplimiento de los compromisos financieros y proteger € vaor de los flujos econdmicos, de los adivos y pasvos
de SASIPA.

Dicha gestion se desarolla a partir de la identificacion de los riegos, la deteminacion de la tolerancia de cada
riego. Paralograr los objetivos, la gestion de los riegos financieros se basaen el financiamiento y regpaldo que
otorga €l estado de Chile atravésde CORFO, parael cumplimiento de sus obligaciones.

i Riesgo de crédito

El rieggo de crédito esla posibilidad de pérdida financiera derivada del incumplimiento por nuestrascontrapartes
(clientes) de sus obligaciones.

SASPA cuentan con un mercado atomizado, lo que implica que € riesgo de crédito de un cliente en
particular no essignificativo.



27  Analissderiesgos (Continuacion)
i Riesgo de crédito (Continuacion)

El objetivo es mantener niveles minimos de incobrabilidad. Existe una padlitica de crédito, la cua estdlece las
condiciones y tipos de pago, asi como también condciones a pactar de los clientes morosos. Los proce®s de
geston son: controlar, edimar y evauar los incobrables de manera de realzar aaciones corredivas para
lograr los cumplimientos propuedos. Unadelasprincipalesaccionesy medidagparamantener bajos niveles de
incobrables es e corte del suministro. El método para analisis es en basea datos historicos de cuentas por cobrar a
clientes y otros deudores.

ii. Riesgo de liquidez

El rieggo de liquidez esla posibilidad que situaciones adversasde los mercados de cepitales no permitan que SAS PA
accala a las fuentes de financiamiento y no pueda financiar los compromisos adquirides, como son lasinversiones a
largo plazo y necesidades de capital de trabgjo, a precios de mercado razonables.

iii. Riesgo de volatilidad del precio dd petrdleo

La Sociedad destina gran parte de sus recursos enla compra de petréleo, suministro baseparala generacion eléctica.
Esbsrecursos se ven afectados por las variaciones de precio del producto como por lasfluctuaciones del
predo del Dolar de Estalos Unidos de América

La compafiia no mantiene contratos de cobertura de riesgo por esbs conceptos.
Reguladén sectorial y funcionamiento del sistema eléctrico

El sector eéctrico en Chile se encuentra reguado por la Ley General de Savicios Elécticos, contenida en el DFL
N°1 de 1982, del Ministerio de Mineria (cuyo texto refunddo y coordinado fue fijado por el DFL N° 4 de 2006 del
Ministerio de Economia y su correpondente Reglamento, contenido en & D.S. N° 327 de 1998. Tres entidades
gubemamentales tienen la reorsabilidad en la aplicacion y cumplimiento de la Ley: la Comisién Naciona de
Energia (CNE), que posee la autoridad paraproporer lastarifas reguladas (precios de nudg, asicomo para elaborar
planes indicativos para la construccién de nuevas unidades de generacion; la Superintendencia de Eledricidad y
Combustibles (SEC), que fisadiza y vigila el cumplimiento de lasleyes, reglamentos y normas técnicas para la
generaion, transmisién y distibucion  eléctrica, combustibles liquidos y gas, y por dltimo € recientemente
crealo Ministerio de Energia que tendré la reponsabilidad de proporer y condeir laspditicas publicasen materia
energética y agrupa bgjo sudependencia ala SEC,ala CNE y ala Comision Chilena de Energia Nuclear (CChEN),
fortdeciendo la coordinacion y facilitando una mirada integral del secbr. Cuenta, ademds, con una Agencia de
Eficiencia Energética y e Centro de Energias Reovables.

La Ley establece un Panel de Expertos que tiene por funcién primordia reslver las discrgpancias que se produzcan
entre empresaselécticas.

Reguladén sectorial y funcionamiento del sistema eléctrico
Definicion:

0] Clientesregulados Correspondem aguellosconsumidoresesidencialescomercialespequefay
mediana induwstria, con una potencia conectada igual o inferior a 2.000 KW, y que estanubicados en el areade
concesion de una empresadistribuidora. Hasta2009, € precio de transferencia entre las compafiias generadoras y
distribuidoras tiene un valor méximo que se denomina predo de nudqg el que es regulado por € Ministerio de
Economia. Los precios de nudo son determinados cada tres meses (abril y octubre), en funcion de un informe
elaborado por la ONE, sobre la basede las proyeaciones de los costos margindes egperados del sistema en los
siguientes 48 meses, en € casodel SIC, y de 24 meses, enel del SING. A pattir de 2010, € precio de transferecia
entre lasempresasgeneradoras y distribuidoras corregponcera a resultado de laslicitaciones que éstaslleven a cabo.

En Chile, la potencia por remunerar a cada generador depende de un cdculo realzado centralizadamente por el
CDEC en forma anual, del cual se ohtiene la potencia firme para cada centra, valor que esindependiente
de sudegacho.



27  Analissderiesgos (coninuacion)

Reguladén sectorial y funcionamiento del sistema eléctrico (continuacion)

En materia de energias renovables, en abril de 2008 se promulgd la Ley 20.257, que incentiva el uso de lasEnermgias
Renovables No Convencionales (ERNC). El principal agecto de estanorma esque obliga alos generadores a que al
menos un 5% de su energia comercializada provenga de estasfuentes renovables entre 2010 y 2014, aumentando
progresivamente en 0,5% dedle € gercicio 2015 hastael 2024, donck se alcanzara un 10%.

El factor més importante que detemina los resultados de las operaciones de la Compariia y su situacién financiera
corresponde las tarifas que se fijan para sus ventas y sevicios regulados Como monopdio natural, SASIPA
SpA esregulada por la SISS 'y sus tarifas son fijadas en conformidad con la Ley de Tarifas de los Servicios
Sanitarios D.F.L. N° 70 de 1988.

Los niveles tarifarios se revisan cada cinco afios y, durante dicho periodo estan sujetos a regustes
adicionales ligados a un polinomo de indexacion, s la variacion acumulada desde € guste anterior esde 3,0% o
superior, segun céculos redlizados en funcién de diveros indices de inflacion. Egpecificamente, los regjustes se
aplican en funciéon de una féormula que incluye e indice de Precios al Consumidor, e indice de Precios
Mayoristas deBienesindustriales Importados yel indicede PreciosMayoristas de
BienesIndwstiaes Naciondes, todos ellos medidos por € Instituto Nacional de Estalisticas de Chile. Ademas,
las tarfas estdn afectas a reguste para reflgar savicios adicionales previamente autorizados por la SISS.



27  Analissderiesgos (continuacién)
iii. Riesgo de volatilidad del precio del petroleo (continuacion)
Reguladén sectorial y funcionamiento del sistema eléctrico (continuacion)

Laactua estuctura tarifaria, aplicable hada diciembre de 2018&sla siguiente:

Agua Potable
Vigencia a contar del: 01/12/2015 Garg Varabie:
Tarifa Monofasica
Cargo Trame de Valor M3
Para consumo menor a 76KWH ients dsl nival de Consumo sim3
CVAPN (Cosio Variable Normal) 0 - 30 510,84
Tramo 0-50kw/h $/kWh 71,12 CVAPEC [Costo Variabls Exceso Consumo) Scbre 30 73225
TramoSO-7SKwh  S/kWh 15756 o i o e e
l Diametro (mm.) AE $IAE
I = = = 13a 15 mm 1 1.460
| Tarifa Monofasica 19.2 20 mm 2z 2920
| 25a 25 mm 4 5.840
| Para consumo mayor a 75KWH 323 32mm & 780
I 38 a 40 mm @ 13.140
[ 50 3 400 mm 15 21.800
Gorte y Reposicion:
irem ortes | Reroaicion s
e 1 Insmn:i: 2311 2311
Tarifa Trifasica Unica et 5 gt ) B e
Tarifa Industrial Gnica $/kWh 274,92 T EET s
3° Instancia con {Matriz calzada) 70.140 71.594
1 Otros Cobros Ravisibn de Proyectos:
| Consumo Minimo Monofasico <= SKW S/mes |_Porcentaje de la inversion | $10.000.000 < | < $200.000.000 | 1%
7777777 Valor Maximo § | 1>=200.000.000 | 1.600.524
: Consumo Minimo Trifasico <= 5KW _$/mes | Valor Minima § | F=<10.000.000 | 88 231
| Arriendo de Medidor Monofasico  s/mes 142135 e por Verifcasién deMedidor y rie:
| Arriendo de Medidor Trifasico $/mes 1.421,35 [Foemae o yerfeaniin se medor (vair ot sl } L
| Corte de Medidor $/mes 4.524,93
| Reposicion de Medidor $/mes 4.524,93
Carga y descarga maritima
TARIFAS DE DESCARGA
MAQUINARIAS, CARROS DE ACOPLES, REMOLQUES Y VEHICULOS EN GENERAL §22.000-
CARGA PELIGROSA
«CILINDRO DE GAS MTS3ABA §16.000-
-TUBO D& OXIGENO SUELTO  UNIDAD §26.000-
<TUBO DE OXIGENO MTS3JABA §25.000-
-TAMBOR COMBUSTIBLE UNIDAD $50.000-
TAMBOR ACEITE UNIDAD $16.000-
-DINAMITA (TNT) MTS3 $50.000.-
CARGA GENERAL MTS3 §16.000-
CARGA GENERAL BUQUE ARMADA MTS3 §22.000.-
CARGA RETORNO
CAJONES VACIOS UNIDAD $15.000-
CAJONES CON CARGA UNIDAD $22.500.-
CONTAINER 10" VACIO UNIDAD $50.000.-
CONTAINER 10" CON CARGA MTS3 $10.000.-
CONTAINER 20' VACIO UNIDAD $100.000-
CONTAINER 20" CON CARGA MTS3 $10.000-
MAGUINARIAS- REMOLQUES TS3 $22.000-
VEHICULOS MTS3 $18.000-
SERVICIQ DE BARCAZA PARA CARGA DE AGUA Y COMBUSTIBLE (X VIAJE) $500.000.-




28 Compromisos y contingencias

La empresa mantiene vigente un Convenio de Transferencia aprobado por la Ley de Presupuestos por un monto de
MM$ 2.472, celebradoan la Corporacion Fomento de la Produccion con fecha 27 de febrero de 2014, modificado
con fecha 05 de Agosto de 2014, en lo relacionado con la distribucién de recursos para el financiamiento de los
diferentes programas de inversion.

El objetivo del sefiado convenio es transferir recursos financieros a la sociedad con la finalidad de financiar
actividades necesarias para el cumplimiento del objeto de la empresa, especificamente podran financiarse la
conservacion de redes eléctricas, plan de desarrolitrieté sala de control y taller central eléctrica, conservacion

redes agua potable, telemetria de redes agua potable, reposicion de barcazas, reposicion de gria, mejoramiento area
administrativa, inversiones tecnolégicas, segun la siguiente estimagardestribucion:

UNIDAD INV./EST.  |CODIGO BIP |DENOMINACION MM$
Servicio Eléctrico Inversion 30161184|Conservacion de Redes Eléctricas 130,3
Estudio 30161125|Plan de Desarrollo Eléctrico 37,5
Inversion 30309973 |Habilitacion Sistema de Control C. Eléctrica 63,6
Inversion N/A Habilitacién Plan de Seg. Serv. Eléctrico 30
Total Inversiones Servicio Eléctrico 2614
Servicio Agua Potable Inversidn 30160673|Mejoramiento Sistema Agua Potable 307,7
Inversién N/A Habilitacidn Plan de Seguridad AP 30|
Total Inversiones Servicio Agua Potable 337,7
Servicio Cabotaje Inversion 30192523|Reposicion de Barcazas 881
Inversién 30192523 Reposicion Grua 582
Inversién N/A Habilitacién Plan de Seguridad Cabotaje 30|
Total Inversiones Servicio Cabotaje y Taller 1.493,0
Otros Inversién 30161422|Mejoramiento Area Administrativa 300
Inversién N/A Inversiones Tecnoldgicas Menores 50
Inversion N/A Habilitacion Plan de Seguridad Otros 30
Total Otros Proyectos 380,0
TOTAL INVERSIONES 2472

1. Los recursos transferidos no podran ser invertidos en el mercado de capitales. Esta restriccion fue derogada a
partir de enero 2016.

2. Las actividades del Convenio podran ser desarrolladas hasta el 31 de diciembre de 2016

3. La sociedad debrendir los fondos invertidos a Corfo en los plazos preestablecidos

4. La sociedad se obliga a reintegrar los fondos cuando existan saldos definitivamente observados, no rendidos y/o
no utilizados, 0 en caso de que los recursos hayan sido destinados disfimées de los consignados en
convenio de transferencia y sus modificaciones o no cuenten con la documentacion de respaldo.

Asimismo la empresa mantiene vigente un Convenio de Transferencia aprobado por la Ley de Presupuestos por un
monto de MM$ 1.617celebrado con la Corporacion de Fomento de la Produccion con fecha 01 de enero de 2015,
relacionado con el financiamiento de obras de inversion, tales como: conservacion de redes eléctricas, plan de
desarrollo eléctrico, sala de control y taller centrécieica, conservacién de redes agua potable, reposicion de
barcazas, reposicion de grda, mejoramiento area administrativa e inversiones tecnoldgicas.

Este Convenio de Transferencia tiene las mismas restricciones del convenio anterior y el detalléndizcgingsbr

item es el siguiente:



28 Compromisos y contingencias (continuacion)

Servicio Eléctrico Inversion - Mejoramiento de servicio eléctrico 321,
Inversion - Plan de seguridad 30
Servicio Agua Potable Inversion 30160678Mejoramiento del sistema de agua potable
Inversion - Plan de seguridad 20|
Servicio de carga y descarga Inversion 30161628Mejoramiento servicio de carga y descarga maritima 62
Inversion - Plan de seguridad 30
Otros Inversion Inversiones Tecnolégicas Menores 50
Inversion Disefio arquitectura remodelacién bodega de materiales 6

29 Hechos posteriores

1.- Con fecha 10 de febrero de 2016, la empresa fue notificada de un dictamen de la Contraloria General de la
Republica, quesefialaba la obligacion de SASIPA de registrarse como empresa de Muebaj& anterior, con

fecha 12 de febrero de 2016 la empresa fue notificada por la autoridad maritima de la prohibicion para continuar
realizando faenas de muellaje mientras nansertrara en el registro de empresas de muellaje.

La empresa realiz6 todos los tramites para regularizar la situacion, debiendo al efecto, entre otras cosas, entregar una
boleta de garantia por un valor de 2.821,62 UF para garantizar el cumplimiensootdigaciones previsionales de
sus trabajadores portuarios.

Con fecha 16 de febrero de 2016, la empresa regulariza por completo su situacion respecto del registro de aquella
como empresa de Muellaje.

2.- Con fecha 17 de Marzo de 2016 segun Acta N° 564os presentes estados financieros fueron aprobados por el
Direcborio de la Sociedad.

No existen otros hechos posteriores entre el 31 de diciembre de 20%3a fecha de emisién 01 de Marzale 2016 de
los presentes egados financieros, que pudieren afedar significativamente la situacion financiera y/o resultados de la
Sociedad.



